2010. évi CLXIX. torvény a Magyar Koztarsasag 2011. évi koltségvetésérdl ( 42.§(1) f) g) h), (4)(5)(9)(10),
3. szamu melléklet 12. pont, Kiegészitd szabalyok)

1993. évi I1I. torvény a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
(modositotta: 2010. évi CLXXI. térvény)

Nyilvantartds vezetése

torvényben meghatarozott jogok érvényesiilésének eldsegitése.

(2) Az (1) bekezdés szerinti nyilvantartas az alabbi adatokat tartalmazza:

a) a kérelmez6 természetes személyazonosito adatai,

b) a kérelmez6 telefonszama, laké- és tartozkodasi helye, értesitési cime,

¢) a kérelmez6 allampolgarsaga, bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a szabad mozgas
és tartozkodas jogara vonatkozo adat,

d) a kérelmezé cselekvoképességére vonatkozé adat,

e) a kérelmezé torvényes képvisel§je, tovabba a kérelmezé megnevezett hozzatartozdja természetes
személyazonositd adatai, telefonszama, lako- és tartdzkodasi helye vagy értesitési cime,

A nyilvantartas ezen pontjaban keriil megjelolésre azon hozzdatartozo, akit az igénybevevd kivansdaga alapjan
értesiteni sziikséges az ellatott elhaldlozasarol. Kiilon irdsos nyilatkozataban tovabbi értesitendd személyeket
is megjelolhet az ellatott.

f) a kérelem elGterjesztésének vagy a beutald hatarozat megkiildésének id6pontja,
g) soron Kiviili ellatasra vonatkozo igény és

A szolgaltatas megkezdésekor a soron kiviili elhelyezésre vonatkozo dontéssel ki kell egésziteni a
nyilvantartast [Szt. 20.§(4) d) pont].

h) az egyszeriisitett eldgondozas vagy az eldgondozas szakaszai lefolytatasanak iddpontja.

(3) Ha a teriileti ellatasi kotelezettséggel rendelkez6 szolgaltatod, intézmény vezetdje kapacitas, illetve féréhely
hianyéban a szolgaltatasra vonatkozo6 igényt nem teljesiti, a nyilvantartott igények teljesitésének indokoltsagat
évente vizsgalni kell.

a) az ellatasban részesiilé személy Tarsadalombiztositasi Azonosité Jele,
b) az ellatas megkezdésének és megsziintetésének datuma, az ellatas megsziintetésének modja, oka,
C) a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekovetkezett valtozasokra vonatkozo adatok, kiilonosen a
szocialis raszorultsag fennallasa, a raszorultsigot megalapozo koriilményekre vonatkozo adatok,
d) bentlakasos ellatas esetén a soron Kkiviili elhelyezésre vonatkozé dontés, a fér6hely elfoglalasanak
id6épontja, kozgyogyellatasban részestil-e.
(8) A (2) és (4) bekezdés szerinti adattartalm(i nyilvantartas a valtozasok nyomon koévethetdségét biztosito
elektronikus tton is vezetheto.
(9) A (2) bekezdés szerinti adattartalm( nyilvantartasbol tér6lni kell az adatokat, ha az ellatasra vonatkozo
igény a teljesitését megeldzden megszinik.

. 67. § (1) Az bnmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb
haromszori étkeztetésérol, sziikség szerint ruhazattal, illetve textiliaval vald ellatasardl, mentalis gondozasardl, a
kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségiigyi ellatasarol, valamint lakhatasardl (a tovabbiakban: teljes kora
ellatas) az apolast, gondozast nyujtd intézményben kell gondoskodni, feltéve, hogy ellatasuk mas moédon nem
oldhaté meg. A 68. § (5) bekezdése szerinti személy ellatasa esetén az ellatas tartalmat a 94/C. § szerinti
megallapodas hatarozza meg.

B 92/B. § (1) A személyes gondoskodast nyiijto szocialis intézmény allami fenntartoja
a) konkrét 6sszegben meghatarozza az intézményi téritési dijat;

Szocidlis igazgatdsi birsag
(2011. januar 15.-étol hatdlyos)



B 92/L. § (1) A miikodést engedélyezd szerv szocidlis igazgatisi birsagot (a tovabbiakban: birsag) szabhat ki
a) szocialis szolgaltatast miikodési engedély nélkiil nyajto, illetve ilyen szolgaltatast miikodtetd vagy szervezd
személlyel, szervezettel és az ilyen szervezet nevében - kiilondsen a szolgaltatés irant érdeklddoknél, illetve az
igénybe vevoknél - eljard személlyel szemben,

b) a fenntartoval, a jogsértés soran a fenntartd nevében eljaré személlyel, illetve a szocialis szolgaltato,
intézmény vezetdjével szemben, ha a fenntarto, illetve a szocidlis szolgaltatd, intézmény az ellatottak e
térvényben biztositott valamely jogat megsérti, igy kiilondsen, ha az ellatottak, torvényes képviseldik, illetve
az ellatotti érdek-képviseleti szervek felé fennalld tajékoztatasi, bejelentési kotelezettséget megszegik, az
ellatottat vagy az ellatotti érdekképviseleti szervet akadalyozzak jogai gyakorlasaban, illetve abban, hogy a
miikodést engedélyezd szervhez, mas hatdsaghoz vagy az ellatottjogi képvisel6hdz forduljon, vagy a szocialis
szolgaltatd, intézmény vezetdje, illetve a fenntartd a panaszt hataridében nem vizsgalja ki,

c) a fenntartoval és a fenntartdo nevében eljarni jogosult személlyel szemben, ha a fenntarté a jogszabalyban
eloirt hataridében nem kéri a mikodési engedély modositasat vagy visszavondsat,

d) ha jogszabaly kivételt nem tesz, a fenntartoval és a fenntartd nevében eljarni jogosult személlyel szemben,
ha a fenntartdé a mikodést engedélyezd szerv felé fenndlld, jogszabalyban meghatarozott bejelentési
kotelezettségét hataridében nem teljesiti,

€) a szocidlis szolgaltatd, intézmény vezetdjével vagy - ha a feltételeket a fenntartd6 nem biztositja - a
fenntartoval szemben, ha a szocialis szolgaltatd, intézmény nem nyujtja azokat a szolgaltatasokat, amelyeket az
engedélyezett szocialis szolgaltatasra vonatkozo jogszabalyok alapjan nyujtania kell,

f) az allami fenntartasu szocialis szolgaltatd, intézmény vezetéjével szemben, ha a 94/C. § vagy a 2011. januar
1-jét megel6zéen hatalyos 94/B. § szerinti megallapodas, annak modositasa vagy a szocidlis szolgaltato,
intézmény vezetdje altal torténd megsziintetése jogszabalyba iitkozik,

g) az egyhazi és nem allami fenntartoval, valamint a 94/C. §, illetve a 2011. januar 1-jét megel6zéen hatalyos
94/D. § szerinti megallapodas megkotése, modositasa, illetve megsziintetése soran az egyhazi, nem allami
fenntarté nevében eljar6 személlyel szemben, ha a megallapodas, annak modositasa vagy a fenntartd altal
torténd megsziintetése jogszabalyba litkozik,

h) a fenntartoval szemben, ha - téritésmentes szocialis szolgaltatasok kivételével - intézményi téritési dijat nem
allapit meg,

i) a szocialis szolgaltato, intézmény vezetjével vagy - ha a személyi téritési dijat, illetve a koltépénzt a
fenntart6 allapitotta meg - a fenntartoval szemben, ha a személyi téritési dij, illetve a koltdpénz megallapitasara
vagy Osszegére vonatkozd szabalyokat megszegik,

j) a fenntart6val, valamint allami fenntartast intézmény esetén a szocialis szolgaltatd, intézmény vezetbjével,
egyhazi vagy nem allami fenntartidsu intézmény esetén a 94/C. §, illetve a 2011. januar 1-jét megel6zéen
hatalyos 94/D. § szerinti megallapodas megkotése, modositasa, illetve megsziintetése soran a fenntartod
nevében eljard személlyel szemben, ha az egyszeri hozzajarulds megallapitasara, dsszegére, megfizetésére
vagy visszafizetésére vonatkozo szabalyokat megszegik,

k) a fenntartoval és a nevében vagyoni elényt kéré személlyel szemben, valamint azzal a személlyel,
szervezettel szemben, amelynek a vagyoni eldnyt nyujtottak, ha a 119/A. § szerinti tilalmat megsértik.

(2) A szocialis foglalkoztatast engedélyezd szerv birsiagot szabhat ki

a) a foglalkoztatoval szemben, ha jogszabalyban el6irt hataridében nem kéri a foglalkoztatasi engedély
modositasat,

b) a foglalkoztatoval, a szocialis intézmény vezetéjével szemben, ha a szocialis foglalkoztatisra vonatkozo,
jogszabalyban el6irt adatszolgaltatasi kotelezettségének ismételten nem, vagy nem a meghatarozott modon tesz
eleget,

c) a foglalkoztatdval, a szocialis intézmény vezet6jével szemben, ha a szocialis foglalkoztatasra nem kiilon
jogszabaly szerinti szocialis foglalkoztatasi alkalmassagi vizsgalat soran kiallitott szakvéleménynek
megfelelden vagy e szakvélemény hianyaban keriil sor,

d) a fenntartoval, a szocialis intézmény vezetdjével, a foglalkoztatoval szemben, ha a szocialis intézményi
ellatottakat - szocialis foglalkoztatas keretében - a foglalkoztatasi engedélyben nem szerepld tevékenységi
korben foglalkoztatja,

e) a foglalkoztatoval, a szocialis intézmény vezetdjével szemben, ha a szocialis foglalkoztatas soran megsérti a
99/D. § (2)-(5) bekezdésében, illetve a 99/E. § (2)-(4) bekezdésében foglaltakat.

(3) Az orszigos jelentési rendszert miikodteté szerv birsagot szabhat ki a fenntartdval szemben, ha az
orszagos jelentési rendszerbe torténd bejelentési kotelezettségét hataridében részben vagy egészben nem
teljesiti, vagy valdtlan adatot szolgaltat.

(4) Nem szabhato ki birsag, ha a jogsértés elkovetésétdl, illetve a jogsértd allapot megsziinésétdl szamitott 6t
év eltelt, vagy a (3) bekezdés szerinti esetben a hibas vagy hidnyos adatrél - az adatszolgaltatassal megegyez6
modon - a fenntartd vagy a szocialis szolgaltatd, intézmény értesitette az orszagos jelentési rendszert
miikodtetd szervet. Ha a jogsértd magatartas folyamatos, a hataridé a magatartas abbahagyasakor kezdédik. Ha




a jogsértd magatartds azzal valdsul meg, hogy valamely helyzetet vagy allapotot nem sziintetnek meg, a
hataridé mindaddig nem kezdddik el, amig ez a helyzet vagy allapot fennall.
(5) A szocialis szolgaltatd, intézmény vezetdjére vonatkozd rendelkezéseket arra a személyre is alkalmazni
kell, aki a szocialis szolgaltatd, intézmény vezetdjének jogszabalyban meghatdrozott azon feladatat ellatja,
amelybdl szarmazdé jog gyakorlasaval, illetve kotelesség megszegésével a jogsértést elkovették.
(6) Az (1)-(2) bekezdés alapjan birsag tobb jogsértés esetén halmozottan, illetve - a jogsértés jellegétdl és a
felelosség mértékétdl fliggben - tobb személlyel, szervezettel szemben is kiszabhat6. A (3) bekezdés alapjan
birsagot a mulasztassal érintett szocialis szolgaltatok, intézmények, telephellyel rendelkezé szocialis
szolgaltato, intézmény esetén a mulasztassal érintett ellatast nyujtd székhely és a mulasztassal érintett
telephelyek szama szerint halmozottan is kiszabhato, tovabbi halmazatban torténd megallapitasnak nincs
helye.
(7) Ha a birsaggal stjtott személy vagy szervezet a megallapitott hataridén belill nem intézkedik a
jogellenesség megsziintetése érdekében, a birsag ismételten kiszabhato.
(8) A birsag mas jogkovetkezményekkel egyidejiileg is alkalmazhato.

92/M. § (1) A birsag legmagasabb osszege

a) a 92/L. § (1) bekezdés a) pontja szerinti esetben 500 000 forint,

b) a 92/L. § (3) bekezdése szerinti esetben 50 000 forint,

¢) az a)-b) pontban nem emlitett esetben 200 000 forint.
(2) A birsag osszegét az eset dsszes koriilményeire, igy kiilondsen a jogsértés sulyara, a jogsértéssel okozott
érdeksérelem nagysagara, a jogsértd allapot idGtartamara, a jogsértd magatartds ismételt tanusitasara és -
fenntartora kiszabott birsdg esetén - a birsag megfizetésének az ellatds szinvonaldra gyakorolt hatdsara
tekintettel kell meghatarozni.
(3) A jogerdsen kiszabott és meg nem fizetett birsag koztartozasnak mindsiil, és adok modjara kell behajtani,
amelyr6l az allami adohatésag gondoskodik.
(4) A birsagbol befolyt dsszeget a mitkodést engedélyezd szervek ellendrzési feladatainak tamogatasara kell
felhasznalni.

140/D. § E torvénynek az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi, fogyatékossagiligyi €s
foglalkoztatasi targyt térvények modositasarol sz616 2010. évi CLXXI. térvénnyel megallapitott 92/M. § (1)
bekezdés a) pontjat a birsag dsszegének meghatarozasa soran abban az esetben kell alkalmazni, ha a jogsértést
2011. januar 14-ét kdvetden kovették el, vagy a jogsértd allapot 2011. januar 14-ét kovetden fennall, egyéb
esetben a 92/L. § (1) bekezdés a) pontja szerinti jogsértés miatt kiszabhaté birsag legmagasabb dsszege 200 000
forint. A 92/L. § (1) bekezdés h) pontja alapjan allami fenntartoval szemben birsag akkor szabhato ki, ha a

jogsértd allapot 201 1. januar 14-ét kdvetden fennall.

Az elldtas igénybevételének modja

. 93. § (1) A személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld,
illetve tdrvényes képviseldje szobeli vagy irasbeli kérelmére, inditvanyara torténik.

Az irasban eldterjesztett kérelem formdja olyan kell, hogy legyen, hogy abbdl az ellatdis szempontjabol
relevans adatok megdllapithatoak legyenek, az intézményeknek lehetéségiik van sajat hasznalatu
nyomtatvany osszedllitdsara.

B 94. § (1) A személyes gondoskodast nyjto szocialis intézményi jogviszony keletkezését
e) a személyes gondoskodas iranti kérelemrdl donteni jogosult személy intézkedése alapozza meg.

. 94/A. § (1) Az allami fenntartasu intézmény esetén a személyes gondoskodast ny(ijto szocialis ellatas iranti
kérelemrol

a) a telepiilési 6nkormanyzat altal fenntartott szocialis szolgaltatd, nappali és atmeneti elhelyezést nyujtd
intézmény esetében az intézményvezeto,

b) a megyei, fovarosi 6nkormanyzat altal fenntartott tartos bentlakdsos intézmény esetében, ha a fenntartd
onkormanyzat képviseld-testiilete eltéréen nem rendelkezik, az intézményvezetd,

C) a telepiilési 6nkormanyzat - ide nem értve a févarosi onkormanyzat - altal fenntartott tartos bentlakasos
intézmény esetében, ha a fenntartdé Onkormanyzat képviselé-testiilete eltéréen nem rendelkezik, az
intézményvezeto,

d) a szocial- és nyugdijpolitikdért felelés miniszter altal vezetett minisztérium altal fenntartott szocialis
intézmény esetén az intézményvezetd dont.



(2) Az intézményvezet6 a dontésr6l értesiti az ellatast igénylét, illetve térvényes képvisel6jét. Elutasitas
esetén az értesités irasban torténik.

B 94/B. § (1) Az allami fenntartasti intézmény vezetSje - a 20. § (2) bekezdése szerinti nyilvantartas alapjan -
az igények beérkezésének sorrendjében gondoskodik az ellatast igényldk elhelyezésérdl.

(2) Ha az ellatast igényl6 soron kiviili elhelyezését kezdeményezték, az intézményvezeté dont a soron kiviili
elhelyezésre vonatkozo igény indokoltsagarol, tovabba - tobb soron Kkiviili elhelyezésre vonatkozé igény
esetén - az igények teljesitésének sorrendjérol.

a) allami fenntartast intézmény (szolgaltatd) esetén az intézményvezetd (szolgaltatd vezetdje),
b) egyhazi és nem allami fenntartast intézmény (szolgaltatd) esetén a fenntarté vagy az altala megbizott
személy
az ellatast igényldvel, illetve térvényes képvisel6jével irasban megallapodast kot.
(3) Az (1) bekezdés szerinti megallapodas tartalmazza
a) az ellatas kezdetének idépontjat,
b) az intézményi ellatas idétartamat (a hatarozott vagy hatarozatlan id6tartam megjelolését),
C) az igénybevevd szamara nyujtott szolgaltatasok tartalmat,
d) a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozé szabalyokat, amennyiben az ellatas téritésidij-
fizetési kotelezettséggel jar,
e) egyszeri hozzajarulas megfizetésének kotelezettsége esetén a hozzajarulas Osszegét, tovabba az annak
beszamitasara, teljes vagy részleges visszafizetésére vonatkozd szabalyokat,
f) az ellatas megsziintetésének modjait.

. 94/D. § Ha az egyhazi, illetve nem allami fenntarté a helyi dnkormanyzattal, tarsulassal vagy allami
szervvel ellatasi szerzodést kotott, €s az ellatasi szerzodés hatalya ala tartozoé esetben a szocidlis szolgaltatasra
iranyuld kérelmet elutasitja, az ellatast igényldt és torvényes képviseldjét irasban koteles értesiteni. Ebben az
esetben az ellatast igényld és torvényes képviseldje a dontés ellen a kdzléstol szamitott nyolc napon beliil az
ellatasi szerzodést megkotd helyi donkormanyzathoz, tarsulashoz vagy allami szervhez fordulhat. A helyi
onkormanyzat, a tarsulas vagy allami szerv a kérelemrdl hatarozattal dont.

Korlatozo intézkedések

B 94/G. § (1) Az Eiitv. 188. § d) pontjdban meghatérozott betegeket (pszichidtriai beteg) ellatd valamennyi
bentlakédsos intézményben az Eiitv. szerinti veszélyeztet vagy koézvetlen veszélyeztetd magatartds tanusitdsa
esetén a pszichiatriai betegek jogaira vonatkozo rendelkezések figyelembevétele mellett az Eiitv. 192. §-at kell
alkalmazni az e § szerinti eltérésekkel.

(2) Az Eiitv. 192. §-a alkalmazasa soran az Eiitv. szerinti kezeldorvos feladatait az intézmény orvosa latja el,
valamint a korlatozo modszerek, eljarasok (a tovabbiakban egyiitt: korlatozo intézkedés) alkalmazasat a kiilon
jogszabalyban meghatarozott irdsos formaban kell dokumentilni. Az intézmény orvosdnak elérhetdsége
hianyéban az intézményvezetd altal miiszakonként kijeldlt, a korlatozo intézkedés alkalmazasara dontési joggal
rendelkez6 apold jogosult az intézkedés elrendelésére, ebben az esetben az intézmény orvosat és az intézmény
vezetdjét a korlatozo intézkedés alkalmazasarol haladéktalanul tajékoztatni kell.

(3) Az intézmény orvosa a korlatozd intézkedés alkalmazasardl tdjékoztatja az intézmény vezetbjét. Az
intézményvezetd feladata az intézkedéshez sziikséges feltételek, illetve sziikség esetén a tobbi ellatott
védelmének biztositasa. A korlatozasrdl az intézményvezetd negyvennyolc oran beliil koteles tajékoztatni a
torvényes képviseldt és az ellatottjogi képviselot.

(4) A korlatozo intézkedés alkalmazasa ellen az ellatast igénybe vevé vagy torvényes képviseldje panasszal
¢élhet az intézmény fenntartéjanal. A panasz kivizsgalasahoz és a dontéshez a fenntarté szakértéként pszichiater
szakorvost vesz igénybe.

A szocidlis szolgdltatdst végzok jogai

. 94/L. § (2) Kozfeladatot ellatd személynek mindsiil az alabbi munkakoroket betolté személy:
e) az elégondozassal megbizott személy,
f) az intézményi ellatasban foglalkoztatott apold, intézményvezetd 4pold, gondozd, szocialis,
mentalhigiénés munkatérs,

Erdekképviseleti Forum



. 99. § (1) A tartds bentlakasos intézmény fenntartdja koteles meghatarozni az intézményi jogviszonyban
allok és az ellatasra jogosultak érdekvédelmét szolgald forum (a tovabbiakban: érdekképviseleti forum)
megalakitasanak és tevékenységének szabalyait.

(2) Az érdek-képviseleti forum a tartés bentlakasos intézménnyel intézményi jogviszonyban allok jogainak,
érdekeinek érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, mely a hazirendben meghatarozott feltételek és eljaras
szerint mikodik. Az érdek-képviseleti forum megalakitasat a székhelyen, illetve telephelyenként kell
biztositani.

Az intézményi jogviszony megsziinése

. 102. § (4) Ha egyhazi és nem allami fenntartasa szolgéltatd, intézmény esetén a 94/C. § szerint megkotott
megallapodas felmondasanak jogszeriiségét az ellatott, a térvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri
hozzajarulast megfizetd személy, illetéleg a fenntartd vitatja, kérheti a birdsagtol a megallapodas jogellenes
felmondasanak megallapitasat. Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a
birdsag jogerds hatdrozatot nem hoz.

A rehabilitacios intézményekre és a rehabilitacios célu lakootthonokra vonatkozo kiilon szabalyok

. 112. § (5) A rehabiliticids intézményben és a rehabilitacids céla lakdotthonban hatarozott idére elhelyezett
ellatottak részére - kiillon jogszabalyban meghatarozott feltételek alapjan - el6takarékossdgi rendszer
miikddtethetd.
(6) A (4)-(5) bekezdés szerinti szolgaltatasokon tul az ellatottnak nyujtott tovabbi szolgaltatasokkal
kapcsolatos koriilményeket, igy kiillonosen

a) az 6nallo, részben 6nallo életvitelhez sziikséges feltételek biztositasat, a sziikséges étkeztetést,

b) az ellatott rehabiliticiojahoz sziikséges fejlesztd felkészitést, képzést, foglalkoztatast vagy a

foglalkoztatashoz térténd hozzajutas modjat,

C) a sziikséges egészségligyi ellatast vagy az egészségiigyi ellatashoz torténé hozzajutas modjat,

d) a sziikséges utogondozast
az ellatottal kotott, a 94/C. § (3) bekezdése szerinti megallapodasban a rehabilitacios alkalmassagi vizsgalat,
illetve a feliilvizsgalat eredményének figyelembevételével kell meghatarozni.

113. § (3) Az (1)-(2) bekezdés rehabilitacios alkalmassagi vizsgalatra vonatkozo rendelkezéseit nem kell
alkalmazni a szenvedélybeteg, tovabba a hajléktalan személy esetén.

B 29/1993. (I1. 17.) Korm. rendelet 24. § A rehabilitaciés intézményben elhelyezett ellatott és a
rehabilitaciés célu lakdotthonban hatdrozott idére elhelyezett ellatott esetében a fenntartd a személyi téritési dij
50%-4at eldtakarékossagi cimen elkiilonitetten kezelheti. Az elGtakarékossag cimén befizetett Osszeget
elkiilonitett betétkonyvben, vagy elkiilonitett letéti szamlan kell elhelyezni, és ki kell adni, ha az ellatott
intézményi jogviszonya a sikeres rehabilitacio kovetkeztében megszlinik. Ha az intézményi jogviszony egyéb
okbol szlinik meg, az elétakarékossag cimén befizetett Gsszeget téritési dijhatralékként kell kezelni.

Téritési dij

. 115. § (2) A kotelezett altal fizetendd téritési dij Osszegét (a tovabbiakban: személyi téritési dij) az
intézményvezetd konkrét Osszegben allapitja meg, és arrol az ellatast igénylét az ellatds igénybevételét
megel6zOen irasban tijékoztatja. Az Onkormanyzati fenntarté a személyi téritési dijat hatarozattal is
megallapithatja. A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij Osszegét. Ha az
intézményi téritési dij szamitdsa nem eredményez pozitiv szdmot, a személyi téritési dij sszege nulla.

(9) A szolgaltatasi 6nkoltséget az el6z6 év adatai alapjan, a targyév aprilis 1-jéig kell megallapitani. A
szolgaltatasi onkoltség év kozben egy alkalommal korrigalhato, ha azt a targyidészaki folyamatok indokoljak.
Ha a szolgéaltatas az el6z6 évben nem miikodott, az 6nkdltség szamitasanak alapjaul a targyévre tervezett
koltségeket kell figyelembe venni.

Az énkéltseg kiszamitdasdara vonatkozo rendelkezés hatalytalannda valt, igy az onkoltség elemeit a raforditasok
teljes korét figyelembe véve hatarozhatja meg a fenntarto.

B 117. § (1) Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatott havi

jovedelmének
a) 15%-at a nappali ellatast,




b) 30%-at a nappali ellatast és ott étkezést,

c) 60%-at az atmeneti elhelyezést

nyujté intézmények esetén.

(2) Tartés bentlakasos intézményi ellatas esetén az intézményi ellatasért fizetendé személyi téritési dij
meghatarozasa sordan meg kell allapitani az ellatdst igénylére vonatkozd jovedelemhanyadot. A
jovedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jévedelmének

a) 50%-at a rehabilitacios céla lakootthoni elhelyezést,

b) 80%-at az a) pont ala nem tartozo egyéb tartds elhelyezést nytjtod intézmények esetén.

(3) Tartds bentlakasos intézményi ellatas esetén a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyez6
Osszeg, ha a jovedelemhanyad eléri, vagy meghaladja az intézményi téritési dij Gsszegét.

(4) Ha tartos bentlakdsos intézményi ellatas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij
Osszegét, és az ellatott jelentds pénzvagyonnal rendelkezik, a személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal
megegyez0 Osszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij kozotti kiillonbozetet a jelentds
pénzvagyonbdl kell fedezni.

(5) Ha tart6s bentlakdsos intézményi ellatas esetén a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij
Osszegét, és az ellatott nem rendelkezik jelentds pénzvagyonnal, - rehabilitiaciés intézmény és rehabilitacios
célu lakéotthon kivételével - a személyi téritési dij a jelentds ingatlanvagyon kilencvenhatod részének ¢és a
jovedelemhanyadnak az 6sszege, de legfeljebb az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg.

(6) E § alkalmazasaban jelentés pénzvagyonnak az ellatott rendelkezésére allo fizetési szamla pozitiv
egyenlege, betétszerz6dés vagy takarékbetét-szerz6dés alapjan fennalldo kovetelése és készpénze Osszegének
azon részét kell tekinteni, amely az intézményi téritési dij egyévi Gsszegét a jogosult elhelyezésekor vagy a
téritési dij feliilvizsgalatakor meghaladja.

(7) E § alkalmazasaban jelentés ingatlanvagyonnak az ingatlanvagyon egyiittes értékének az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének a negyvenszeresét meghalado részét kell tekinteni. Ingatlanvagyonként kell
figyelembe venni az ellatas igénylésének vagy a feliilvizsgalat id6pontjaban az ellatast igényld, ellatott
tulajdonaban all6 ingatlant, valamint az 6t illetd hasznosithatd, ingatlanon fennallé vagyoni értékii jogot, illetve
az ellatas igénylését vagy a feliilvizsgalatot megeldzé 18 honapban ingyenesen atruhazott ingatlant, ha azok
egyiittes forgalmi értéke az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb dsszegének a negyvenszeresét meghaladja.
Osztatlan kozos tulajdon esetén a tulajdoni hanyadot kell figyelembe venni.

pl.:

Tartos bentlakadsos intézmény:
intézményi teritési dij: 100.000 Ft
igénybevevé havi jovedelme: 80.000 Ft
Jjovedelemhanyad:igénybevevd havi jovedelmének 80%-a: 64.000 Ft

Fizetendo személyi téritési dij:

I. eset: nincs figyelembe veheté pénz- vagy ingatlanvagyon: 64.000 Ft

I1. eset: van jelentés pénzvagyon (intézményi teritési dij egyévi dsszeget meghalado dsszeg), amelybdl
kipotolhato a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij kozotti 36.000 Ft-0s dsszeg, igy a fizetendd Osszeg:
100.000 Ft

1. eset: nincs jelentds pénzvagyon vagy az mar elfogyott, de van jelentds ingatlanvagyon (6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb osszegének [28.500 Ft] negyvenszeresét meghalado rész: 1.140.000 Ft), ennek 96-od része
hozzdadodik a jovedelemhanyadhoz,de a fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési
dij 6sszegét.

Ingatlan értéke: 6 millio Ft

Jelentds ingatlanvagyon: 6.000.000 — 1.140.000= 4.860.000 Ft

Jelentds ingatlanvagyon 96-od része: 50.625 Ft

Jovedelemhanyad + jelentos ingatlanvagyon 96-od része: 64.000+50.625=114.625Ft, de legfeljebb az
intézményi téritési dijjal megegyezo osszegii személyi téritési dij kérhetd el, ezért a fizetendo személyi teritési
dij:100.000 Ft.

Ebben az esetben a 36.000 Ft kiilonbozet terhére jegyeztethetd be jelzalogjog.

B 119. § (2) Ha a személyi téritési dijat az (1) bekezdés szerint nem fizetik meg, illetve ha a koltdpénzt az
intézmény biztositja, a kovetelést tartds bentlakasos intézményi ellatas esetében a kotelezett ingatlanvagyonan
fennalld jelzalogjog biztositja.

B 119/A. § (1) Az ellatottol, torvényes képvisel6jétdl, hozzatartozojatol [Ptk. 685. § b) pontja], az ellatott
tartasara jogszabaly, szerzodés vagy birdsagi hatarozat alapjan koteles személytdl, valamint a téritési dijat vagy



az egyszeri hozzajarulast megfizetd személyt6l a téritési dijon és az egyszeri hozzajarulason kiviil mas
jogcimen a szocidlis szolgaltatasért, illetve az intézményben torténd elhelyezésért a szolgaltato, az intézmény,
a fenntartd vagy egy harmadik személy szamara pénzbefizetés vagy mdas vagyoni elény nyujtasa - a (2)
bekezdésben foglaltak kivételével - nem kérhetd.

(2) A tartos bentlakisos intézményi ellatasban részesiilé személy irasbeli kezdeményezésére az ellatott,
illetve az (1) bekezdésben megjeldlt személy az intézménnyel e célbdl kotott szerzddésben vallalhatja, hogy
a jogszabalyban eldirt feltételeket meghalado ellatotti igény kielégitésének koltségeit viseli. A koltségek
megtéritésének teljes dsszege kizardlag a szerzédésben meghatarozott célokra fordithaté. Ha az intézményi
jogviszony a szerz0dés megkotésétdl szamitott 6t éven beliill - haldleset kivételével - megsziinik, a
koltségeknek a fennmarado idére jutd aranyos részét az intézmény kdteles visszafizetni.

pl.:kiilon fiirdészoba kialakitisa, lakészoba atalakitdsa

Jovedelemvizsgalat személyes gondoskodds esetében

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgaltatas és atmeneti elhelyezést nytjto intézmény esetén,

b) havi_jovedelmét és jelentds pénzvagyonat rchabiliticiés intézmény és rehabilitacidos céla lakootthon
esetén,

c) havi jovedelmét, jelentés pénzvagyonat és jelentés ingatlanvagyonat apolast, gondozist nyajtd
intézmény €s apol6-gondozo célu lakodotthon esetén.

a) havi jovedelmét szocialis alapszolgaltatas és atmeneti elhelyezést ny(jto intézmény esetén,
b) havi jovedelmét és pénzvagyonat tartds bentlakasos intézmény esetén,
c) havi jovedelmét és ingatlanvagyonat a 117. § (5) bekezdése szerinti esetben.

A jovedelem-és vagyonvizsgalat eredményét az intézményvezetd a személyi téritési dijrol szolo értesitésben
rogziti [Szt. 115.5(2)].

Az Szt. 117.§-dnak és 119/C.§-anak alkalmazdasdra vonatkozo szabdlyok

. 140/B. § E torvénynek az egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtimogatasi, fogyatékossagiigyi és
foglalkoztatasi targyl torvények modositasarol szolo 2010. évi CLXXI. térvénnyel megallapitott 117. §-anak
és 119/C. §-anak rendelkezéseit

a) azokra kell alkalmazni, akik 2011. januér 1-jét kovetéen kotnek a 94/C. § szerinti megallapodast,

b) azok esetében, akik 2010. december 31-én alapszolgaltatasban vagy atmeneti elhelyezést nyujtd intézményi
ellatasban részesiilnek, a személyi téritési dij soron kovetkez6 feliilvizsgalatakor kell alkalmazni,

c) azokra kell alkalmazni, akik 2010. december 31-én tartds bentlakasos intézményi ellatasban részesiilnek és a

fennalld megallapodasukat 2011. janudr 1-jét kovetéen a 117. § és 119/C. § alkalmazasara vonatkozoan k6zG4s

megegyezéssel modositjak.

Az Szt. alabbi jogszabalyi helyei modosultak még:

4.§(1) a) jovedelem fogalma

4.8(1) i) ,,rendelkezésre allasi tamogatas, a bérp6tld juttatas”

4.§(1) mb) 2011. julius 1-jét6l sziikiil az egyhazi fenntart6 fogalma

4.§(1a)-(1c) az Szt. alkalmazasaban mi nem minésiil jovedelemnek, elismert koltség, befizetési kotelezettség
8.8§(1) ,.tizendt nappal”

10.8(7) ,.tizendt napon”

17.§(2) jogosulatlanul igénybe vett ellatas megtéritése

18.8k), 25.§(6), (10), (11), (12) b) ,,bérpotld juttatasra”

20.8(5)-(7) az Szt. 20.§ (2) és (4) szerinti nyilvantartas vezetésével kapcsolatos specialis szabalyok (csokkentett
adattartalom, mikor nem kell vezetni a nyilvantartast)

25.§(3) a) ab), (4)

26/A.8(3) ,,megérkezését kovetd naptdl szamitott 6t napon”

33.8(1) ,,a kozfoglalkoztatast, az egyszerisitett foglalkoztatasrdl sz616 torvény szerint 1étesitett munkaviszony
keretében végzett, valamint a haztartasi munkat”

33.-37/H.§ aktiv koruak ellatasa

38.8(1a), (2), (2a)-(2c), (3), (6), (9) lakasfenntartasi tamogatas



44.§(1) apolasi dij havi 6sszege

48.§(1) ,,harminc napon”

50/A.§(4) ,,6t napon” (10) ,,nyolc napon”

58.§ modszertani intézmények kijeldlése és nekik egyedi tdmogatas nyujtasa

58/B.§(3) Egyhazi Fenntartok Tanacsa

59/A.§ szocidlis raszorultsag feliilvizsgalata

60.§(3) falugondnoki és tanyagondnoki szolgaltatasra vonatkozik

65/F.§(1) b) ,,az Szt.93.§(4) bekezdése szerinti kivétellel a tizennyolcadik™

92.§(1) 6nkormanyzati tarsulasok rendelet alkotasa

92/1.§ Az Szt. a szocialis szakvizsga vonatkozasaban csak altalanos hivatkozast tartalmaz a részlet szabalyokat
tartalmaz6 miniszteri rendeletekre. A 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet meghatarozza, hogy ki tehet szakvizsgat,
az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet tartalmazza a szakvizsgara kotelezettek korét.

93.§(4) A 16.¢letévét betdltott kiskoru dnalloan, a sziilé bevonasa nélkiil is megallapodast kdthet a kozosségi
alapellatas és a szenvedélybetegek nappali intézményi elldtasa igénybevételére.

94//C.§ (2) kivételek a megallapodas megkotésének kotelezettsége alol

Ebbdl kovetkezben ezen szolgaltatasok esetében az intézményi téritési dij 6sszegére vonatkozo tajékoztatasi
kotelezettség is megszinik.

116.§(1) c) csaladi jovedelemszamitas

124.§(1) ’bérpotlo juttatas™ ,,a rendszeres szocialis segély folydsitott 6sszegének”

132.§(1) s)

132.§(2) 0)

132.8(4)

140/A.§

140/C.§ dnkormanyzati tarsulasok rendelet alkotasa

140/E.§

Hatalyat veszti:

4.8§(1) n) fogyasztasi egység fogalma

20/A.§

62.§(2) masodik mondata étkeztetésre vonatkozik
80.§(3) ) bazis-szallas

92/K.§(8) (9) szocialis igazgatasi birsag

114.§(3) b)

116.§(1) b)

124.§(2) kozcéla foglalkoztatas

1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nytjto szocialis intézmények szakmai
fladatairol és miikodési feltételeirdl
(moédositotta: 26/2010. (XII. 30.) NEFMI rendelet)

B 5/A. § (1) A szocialis szolgaltato, intézmény szakmai programjanak - az idszakos féréhely engedélyezése
iranti kérelemhez csatolt szakmai program kivételével - tartalmaznia kell

a) a szolgaltatas céljat, feladatat, igy kiilonosen

aa) a megvalositani kivant program konkrét bemutatasat, a 1étrejové kapacitasok, a nyujtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirasat,

ac) a mas intézményekkel torténd egyiittmiikédés modjat,

b) az ellatandé célcsoport jellemzdit,

pl.:a célcsoport kordsszetétele, egészségi allapota, jovedelmi viszonyai, gondozasi sziikséglete

c) a feladatellatas szakmai tartalmat, modjat, a biztositott szolgaltatasok formait, korét, rendszerességét,
bentlakasos intézmény esetén a gondozasi, rehabilitaciés és fejlesztési feladatok jellegét, tartalmat,

d) az ellatas igénybevételének modjat,

e) a szolgaltatasrol szo6lo tajékoztatas helyi médjat,

g) az ellatottak és a személyes gondoskodast végz6 személyek jogainak védelmével kapcsolatos szabalyokat,

Szakmai programnak nem kell tartalmaznia:



- a szakmai program megvalositisa varhato kévetkezményeinek, eredményességének, az ellato-
rendszerben betoltott szerepének és hatdasanak értékelését

- a szolgaltatas megkezdése elott megtett elokészitések leirasat

- az ellatottak korét, demografiai mutatoit, szocialis jellemzdit, ellatdasi sziikségleteit (helyette: 1ij b)
pont)

- ¢) pontbdl kikeriilt az apolasi feladatok jellege, tartalma

- az intézményre vonatkozo szakmai informdaciokat, igy kiilonosen a személyes gondoskodast végzd
személyeknek a létszamat és szakképzettségét a szervezeti és miitkddési szabalyzatban meghatarozott
szervezeti rendnek megfeleld bontasban.

(2) A szakmai programhoz mellékelni kell
a) az Szt. 94/C. § (1) bekezdése szerinti megallapodasok tervezetét, az Szt. 94/C. § (2) bekezdése szerinti
kivételekkel,
b) szakositott ellatast nyujtd szocialis intézmény esetében a hazirend tervezetét, mar miikodd intézmény
esetén a hazirendet,
C) a szervezeti és miikodési szabalyzatot vagy annak tervezetét.

A szakmai programhoz nem kell mellékletként csatolni a szolgaltatas bevételeinek, kiadasainak — mar mitkodd
intézmeény esetén a targyévi — tervezett alakulasat.

B 6. § 3) Az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 2. szamu melléklete szerinti szakmai létszamnorma - a
szolgaltatasok biztositasa érdekében - a szocialis intézményben kotelez6en alkalmazando legkisebb 1étszamot
jelenti.

(5) A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézményben foglalkoztatottaknak az adott munkakér
betoltéséhez sziikséges képesitési minimumeldirasait a 3. szdmu melléklet tartalmazza.

. 42. § (1) Ha e rendelet masként nem rendelkezik, a bentlakasos intézményi lakoszobaban legfeljebb négy
személy helyezhet6 el. Négynél tobb személyt egy lakdszobaban csak kivételesen indokolt esetben, valamint
soron Kkiviili elhelyezésre vonatkozé igény esetén lehet elhelyezni, figyelemmel az Szt. 92/K. § (5)
bekezdésében megallapitott korlatra.

Szt. 92/K.§ (5) Az intézményben ellatottak szama egyetlen napon sem haladhatia meg

b) bentlakdsos intézmény esetén a miikodési engedélyben meghatdrozott féréhelyszam szdzot szdzalékat,
eves atlagban pedig a féréhelyszam szaz szazalékat.

Ha az intézményben egymast koveto hatvan napot meghaladoan a miikédési engedélyben meghatarozott
féréhelyszamnal tobb személyt latnak el, a fenntarto kételes kérelmezni a miikédési engedély modositasat.

. 51. § (1) Az ellatasban részesiild személy részére eldirt gyogyszer felhasznalasat a 9. szamu melléklet
szerinti nyilvantartd lapon kell rogziteni, amelyet az ellatas nydjtasanak kezdetekor, majd a nyilvantarto
lapon szereplo adatokban bekovetkezé valtozasok esetén kell kitolteni.

. 53. § (2) Ha az intézmény orvosa és az ellatast igénybe vevo hazi-, vagy kezel6orvosa nem ugyanaz a
személy, akkor az intézmény orvosianak megkeresésére az ellatast igénybe vevé hazi-, illetve kezel6orvosa
megkiildi az intézményi ellatas és gyogykezelés szempontjabol sziikséges egészségiigyi adatokat. E bekezdés
alkalmazasaban gyogykezelésnek mindsiil a megeldzés és a rehabilitacio is.

. 62. § (1) A bentlakasos intézményben elhunytakkal kapcsolatos teend6k ellatasat az intézmény vezetdje
szervezi. Ennek keretében kell gondoskodni az elhunyt

C) a térvényes képviseld, valamint az Szt. 20. §-a szerinti nyilvantartasban szereplé hozzatartozé
értesitésérol,

. 113. § (1) Szakképzettnek kell tekinteni azon személyt - fliggetleniil attol, hogy 2010. december 31-én
szocialis intézménynél, szolgaltatonal van-e foglalkoztatva -, aki

a) a 2010. december 31-én hatalyos 3. szami melléklet szerinti felséfoka végzettséggel rendelkezik, vagy

b) a 2010. december 31-én hatalyos 3. szamu melléklet szerinti és az Orszagos Képzési Jegyzékrol sz6lo
7/1993. (XII. 30.) MiM rendeletben, az Orszagos Képzési Jegyzékr6l sz6lo 37/2003. (XII. 27.) OM
rendeletben vagy az Orszdgos Képzési Jegyzékrodl és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés
eljarasi rendjérdl szolo 1/2006. (1. 17.) OM rendeletben meghatarozott képesitéssel rendelkezik.

Egyetemi, féiskolai vagy OKJ-s képesitéssel rendelkezik.



(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott személyek kivételével a 2010. december 31-én szocidlis intézménynél,
szolgaltatonal a 2010. december 31-én hatalyos 2. szamu melléklet szerinti szakmai 1étszamnormaék keretében
foglalkoztatott személyt jogviszonya fennallasaig szakképzettnek kell tekinteni, ha a 2010. december 31-én
hatalyos 3. szamu melléklet alapjan szakképzettnek mindsiil.

(3) Amennyiben a (2) bekezdés szerinti személy 2010. december 31-ét kovetben szocialis intézménynél,
szolgaltatonal szakmai létszamnormaba tartozo 0j jogviszonyt létesit, az 0j jogviszonya tekintetében is
szakképzettnek kell tekinteni azzal, hogy az 0j jogviszony létrejottétdl szamitott 10 éven beliil koteles a 3.
szamu mellékletnek a tanulmanyok megkezdésekor hatalyos elbirasai szerinti képesitést megszerezni. E
kotelezettség alol mentesiil az a személy, akinek az 0j jogviszony létrejottekor legfeljebb tiz év van hatra a red
iranyado oregségi nyugdijkorhatar betoltéséig.

Egyetemi, fdiskolai vagy OKJ-s képesitéssel nem rendelkezik, de 2010. december 31.-én foglalkoztatdsi
Jjogviszonya fennall.

Amennyiben 2010. december31.-é¢ kovetden uj jogviszonyt létesit, annak létrejottétdl szamitott 10 éven beliil
koteles az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szamu mellékletében meghatarozott egyetemi, foiskolai vagy
OKJ-s képesitést megszerezni, kivéve ha az uj jogviszony létrejottekor legfeljebb 10 év van hatra a red
iranyado nyugdijkorhatar betéltéséig.

B 3. szamu melléklet az 1/2000.(1. 7.) SzCsM rendelethez
A személyes gondoskodast nyijté szocialis intézményekben foglalkoztatottaknak az adott munkakor
betoltéséhez sziikséges képesitési minimumeldirasai

8. 2. Id6sek apolo-gondozo otthona, atmeneti intézménye

9. 3. Pszichiatriai betegek apolo-gondozo otthona, atmeneti intézménye, rehabilitacios intézménye, rehabilitacios
célu lakootthona

10. 3. Szenvedélybetegek apolo-gondozo otthona, dtmeneti intézménye, rehabilitacids intézménye, rehabilitacios
célu lakootthona

Kiegészitd szabalyok:

1. Fels6foka apold végzettség a felsGoktatasi alap- és mesterképzésrél, valamint a szakinditas eljarasi rendjérél
sz616 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendeletben meghatarozott apoloi képzések alapjan szerzett végzettség, az
egészségiigyi felsboktatas alapképzési szakjainak képesitési kovetelményeirdl szol6 36/1996. (111. 5.) Korm.
rendelet alapjan szerzett okleveles apoldi és apoldi végzettség, valamint az okleveles apoldi végzettséggel
egyenértékiinek mindsitett egyetemi okleveles apoldi végzettség.

2.2010. januar 1-je utan pszichologus képzettség esetén a pszichologus (BA) oklevél nem fogadhaté el.

3. A mellékletben szerepld képesitések alatt az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 3. szamt melléklet Kiegészitd
szabalyok 3. pontban felsorolt, az Orszagos Képzési Jegyzékrdl és az Orszagos Képzési Jegyzék
modositasanak eljarasrendjér6l szolo 133/2010. (IV. 22.) Korm. rendeletben meghatarozott szami
szakképesitések értendok.

4. A 3. szamu mellékletben az adott munkakorok képesitési minimum alkalmazasi feltételei esetében %-0s
aranyok jelzik, hogy az adott munkakorben hany %-ban sziikséges a felsorolt képesitéssel rendelkezo
szakembereket alkalmazni. Azon munkakoroknél, ahol ez az arany nem éri el a 100%-ot, az intézményvezetd
dontésére bizott, hogy az adott munkakorben a feladatellatis és kompetencia igénye szerint, milyen
képesitéssel rendelkezd szakembert alkalmaz (ezen szakemberek a 6. § (1) bekezdése vonatkozasadban
szakképzettnek tekintenddk).

5. Szocialis szolgaltaté vagy intézmény esetében a diakoénus, az okleveles teoldgus, tovabba az okleveles
pasztoralis _ tanacsadd  szakképzettségek elfogadhatok  intézményvezetdi, illetve  mentalhigiénés
munkakorokben.

Az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet alabbi jogszabalyi helyei mddosultak még:

8/B.§az Szt. 93.§(4) bekezdésében foglaltakhoz kapcsolodik
20.8(2) c) étkeztetésre vonatkozik
31.8§(3) csaladsegitésre vonatkozik
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39.§(4)(5) falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatasra vonatkozik

39/C.§(2) tamogato szolgaltatasra vonatkozik

81.§(3) fogyatékosok nappali intézményében ellathatd személyek korének pontositasa

84/A.§(1) demens személyek nappali elldtasara vonatkozik

3. szamu melléklet A személyes gondoskodast nyujto szocialis intézményekben foglalkoztatottaknak az adott
munkakor betdltéséhez sziikséges képesitési minimumeldirdsai

4. szamu melléklet Etkeztetésre vonatkozo igénybevételi naplo

5. szamu melléklet Kimutatas a csaladi potlék személyre sz616 felhasznalasarol az 1/2000. (1. 7.) SzCsM
rendelet 59/A.§b) pontja szerinti beszdmolo elkészitéséhez

7. szamu melléklet Esetnaplo

8. szamu melléklet Tevékenységnaplo

Hatalyat veszti:

39.§(6)(7) falugondnoki, tanyagondnoki szolgaltatasra vonatkozik, az 1/2000.(1. 7.) SzCsM rendelet 5/A.§-a
altalanosan, valamennyi szolgaltatdsra irinyadéan meghatarozza a szakmai program tartalmi elemeit

39/B.§ tamogato szolgaltatasra vonatkozik, az 1/2000.(l. 7.) SzCsM rendelet 5/A.§ altalanosan, valamennyi
szolgaltatasra iranyaddan meghatarozza a szakmai program tartalmi elemeit

44.8(4)

52/A.§ Az intézmény altal viselt gyogyszerek koltségérol vald tajékoztatasi kotelezettség megsziint,az
intézményvezeté 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 52.§(4) bekezdés szerinti tajékoztatasi kotelezettsége valt ezaltal
hangstlyossa.

67.8(2) Szenvedélybetegek otthonaban betegségtipusonként kiilon gondozasi egységet kellett szervezni.
79/A.§(1) e) bazis-szallasra vonatkozik

107/E.§ bazis-szallasra vonatkozik

8. szamu melléklet Nyilatkozat szocialis raszorultsag megallapitasarol (2011. januar 1.-ét6l a nyilvantartasban -
Szt. 20.§(4) c) pontja - kell rogziteni a szocialis raszorultsag fennallasat vagy annak hianyat.

14. szami melléklet Adatlap a bazis-szallas igénybevételérdl

9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok
igénybevételérol
(médositotta: 27/2010. (XI1. 30.) NEFMI rendelet)

A szocialis ellatas iranti kérelem
B 3. § (1) A szocialis ellatasokat szoban vagy irasban kell kérelmezni.

(2) Hazi segitségnytjtas, jelzérendszeres hazi segitségnytjtas, tamogatd szolgaltatas, id6sek, fogyatékosok és
demens személyek nappali ellatasa, tovabba bentlakasos intézmény (az éjjeli menedékhely kivételével) esetén

vagyonnyilatkozat ,,3. Ingatlanvagyon” pontjat rehabilitaciés intézmény és rehabilitacios célu lakootthon
esetén nem Kkell kitolteni.

Az elégondozas

. 6. § (1) Az elégondozas 1. szakaszaban az eldgondozast végzé személy a helyszinen tajékozodik az ellatast
igénybe vevd életkoriilményeirdl és egészségi allapotardl, valamint ellatasra vald jogosultsdganak
fennallasarol. Ennek ismeretében véleményt nyilvanit arrél, hogy az intézmény szolgaltatasai megfelelnek-e az
ellatast igénybe vevd sziikségleteinek és allapotanak. Ha az intézmény szolgaltatdsa az igénybe vevo
sziikségleteinek, allapotanak nem felel meg, az el6gondozast végzé személy mas ellatadsi forma
igénybevételére tesz javaslatot. Az elégondozast végzd személy megallapitasait a 2. szamu melléklet szerinti
elégondozasi adatlapon rogziti.

Kikeriilt a rendeletbdl, hogy az elégondozas 1. szakaszdara az intézményi elhelyezésre iranyulo kérelem
beérkezésétol szamitott husz napon beliil keriil sor.
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(2) Ha az el6gondozast végz6 személy az igénybe vevd egészségi allapota tekintetében 1ényeges kiilonbséget
észlel a kérelemben foglaltakhoz képest, ugy
a) kezdeményezi, hogy az intézmény orvosa - amennyiben erre méd van - elézetesen vizsgalja meg az
ellatast igénybe vevét, és/vagy
b) az intézményvezeté kezdeményezi az 1. szdmi melléklet I. része szerinti orvosi igazolasban foglalt
megallapitasok feliilvizsgalatat az igénybe vevd lakohelye szerint illetékes egészségiigyi szakrendelés - az
ellatast indokolo diagnoézis szerint illetékes - szakorvosatol.

(3) Az intézményvezets széban vagy irasban tajékoztatja az cllatast igényl6t vagy térvényes képviseldjét az
igény nyilvantartisba vételérél, valamint az el6gondozas 1. szakasza elvégzésének idOpontjarol. Az

nyijt a hazirend tartalmarol.

2010. december 31.-éig az igény nyilvantartasba vételérdl és az elégondozas I. szakasza elvégzésének
idopontjarol szolo irasbeli értesitéshez kellett mellékelni a megadllapodas tervezetét és az intézmény
hazirendjét.

Kikeriilt a rendeletbdl, hogy az el6gondozas Il. szakaszanak feladatait legfeljebb tiz nappal kordabban végzi
el az elogondozast végzd személy.

(2) Az intézményvezeté vagy a megallapodas megkotésére feljogositott személy az intézményi elhelyezés
igénybevételének lehet6ségérél szoban vagy irasban tajékoztatja az ellatast igénybe vevét vagy torvényes
képviseldjét. A tajékoztatas tartalma:

a) az eldgondozas II. szakaszanak idépontja,

b) a férdhely elfoglalasanak kezd6 idépontja,

¢) az intézményi elhelyezéssel kapcsolatos egyéb teend6k.
(3) Intézményi férohely-iiresedés esetén az intézményvezeté haladéktalanul intézkedik a (2) bekezdésben
foglaltak szerint.
(4) Szocialis intézményi athelyezés vagy egészségligyi, gyermekvédelmi és mas egyéb intézménybdl torténd
atkeriilés esetén vagy ha az atmeneti intézményben a féréhelyet azonnal elfoglalhatja az igénybe vevd, az
elégondozas 1. és I1. szakaszanak feladatai egyazon alkalommal is teljesithetiek.

2010. december 31.-éig szocidlis intézményi athelyezés vagy egészségiigyi, gyermekvédelmi és mds egyéb
intézménybdl tortend atkeriilés esetén csak az el6gondozas I1. szakaszaban meghatarozott feladatokat kellett
ellatni.

7. § (1) Amennyiben az intézményi jogviszony keletkezését beutald hatirozat alapozza meg, az 1. szami
melléklet szerinti adatlapokat haladéktalanul meg kell kiildeni az intézményvezetd részére.

A soron kiviili elhelyezés szabdlyai

B 10. § Amennyiben a soron kiviili elhelyezési igény megalapozott, - az igény teljesitése esetén - az
elégondozas I. és I1. szakaszanak feladatai egyszerre is teljesithetdek.

Soron kiviili elhelyezési igény esetén a kérelem benyujtasatol szamitott 5 munkanapon beliil kellett elvégezni
az elégondozast.

. 16. § (1) Ha soron kiviili elhelyezési igény meriil fel, az intézményvezeté dont a soron Kiviiliség
fennallasarol.

(2) Ha valamennyi soron kiviili elhelyezési igény nem teljesithetd, az intézményvezeté haladéktalanul
intézkedik az elégondozas lefolytatasarol, majd dont a jogosultak elhelyezési sorrendjérol.

(3) Nem teljesithet6 soron kiviili elhelyezési igény azon igénybe vevé féréhelyére, aki a féréhely
elfoglalasanak idopontjardl mar értesitést kapott.

(4) Soron kiviili elhelyezést az intézményben rendelkezésre allo férOhelyeken feliil is lehet biztositani,
figyelemmel az Szt. 92/K. § (5) bekezdésében megallapitott korlatra.
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Szt. 92/K.§ (5) Az intézményben ellatottak szama egyetlen napon sem haladhatja meg

b) bentlakdsos intézmény esetén a miikodési engedélyben meghatdrozott férdhelyszam szdzot szdzalékat,

éves datlagban pedig a féréhelyszam szdaz szazalékat.

Ha az intézményben egymast kéveté hatvan napot meghaladoan a miikédési engedélyben meghatarozott
férchelyszamnal tobb személyt latnak el, a fenntarto koteles kérelmezni a miitkodési engedély modositdasat.

orvosszakértdi szerv vagy a Pszichiatriai/Neurologiai Szakkollégium altal befogadott demencia centrum vagy
pszichiater, neurologus, geridter szakorvos altal kiallitott,

a) nappali ellatas esetén a demencia korképet megallapito,

b) bentlakdsos intézményi ellatas esetén a demencia korkép legalabb kozépsulyos fokozatat megallapitd
szakvéleményt.

Jovedelemvizsgdlat

. 22/A. § (1) Az Szt. 119/C. §-a szerinti jovedelemvizsgalathoz mellékelni kell a 3. § szerinti
jovedelemnyilatkozatot és vagyonnyilatkozatot.

(2) A jovedelemvizsgalat eredményeként megallapitott jovedelmet és jovedelemhanyadot, a jovedelem- és
vagyonvizsgalat eredményeként megallapitott, a személyi téritési dijnak a jelentds pénzvagyonbol vagy a
jelentds ingatlanvagyonbol fedezett részosszegét az Szt. 115. § (2) bekezdése szerinti tajékoztatas, tovabba a
személyi téritési dij feliilvizsgalatardl szolo tajékoztatas tartalmazza.

B 23. § (2) A 2011. januar 1-jén folyamatban lévé kérelmekre e rendelet 2010. december 31-én hatélyos
szabalyait kell alkalmazni.

. 1. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez

I. EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS
(a haziorvos, kezeldorvos tolti ki)

1. EGESZSEGI ALLAPOTRA VONATKOZO IGAZOLAS
(a haziorvos, kezeldorvos tolti ki)

INEV (SZUICTEST NEV): 1.neveeirieiieeeieeiee et e et ettt et e et et e etaeeteesteessbeesbeesebeesseesse e ssesssaesseess seebeenbenstneas
SZULELEST NELY, 107 .onveiiieieeeie et ne e bbbt en e
LaAKONCLY: ...ttt ettt ettt b e st e e st et e etees b e estesseereenaeebeesbenbeesaen fe et e eneenteaneanees

TarsadalombiztositAsi AZONOSIIO JEL: ......ccuviiieiiiieiieceeeeee e et eaes 2enes

1. Hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, timogaté szolgaltatas és nappali ellatas
(id6s, fogyatékos, demens személyek részére) igénybevétele esetén

(hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetében az 1.1. pontot nem kell kitdlteni):

1.1. 6nellatasra vonatkozé megallapitasok:

Onellatasra képes o részben képes O segitséggel képes O

1.2. szenved-e kronikus betegségben:

1.3. fogyatékossag tipusa (hallasseériilt, latassériilt, mozgassériilt, értelmi sériilt) és mértéke:

1.4. rendszeres orvosi ellenérzés sziikséges-e€:

1.5. gy6gyszerek adagolasanak ellenérzése sziikséges-e: O

1.6. szenvedett-e fert6z6 betegségben 6 honapon beliil: O

1.7. egyéb megjegyzések:
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2. Jelzérendszeres hazi segitségnyiijtas igénybevételére vonatkozéan igazolom, hogy egészségi allapota
alapjan a jelzorendszeres hazi segitségnytijtas biztositasa

indokolt o nem indokolt o

(A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevd egészségi dllapotardl sz6lo igazolds a 36/2007. (XI1.
22.) SzMM rendelet 1. szamu mellékletét képezte.)

3. Atmeneti elhelyezés (az éjjeli menedékhely kivételével), apolast-gondozast nyujté, rehabilitaciés
intézmények, lakéotthon esetén

3.1. esettorténet (el6zmények az egészségi allapotra vonatkozoan):
3.2. teljes diagnozis (részletes felsorolassal, BNO koddal):

3.3. prognozis (varhato allapotvaltozas):

3.4. épolasi-gondozasi igények:

3.5. specialis diétara szorul-e:

3.6. szenvedélybetegségben szenved-e:

3.7. pszichiatriai megbetegedésben szenved-e:

3.8. fogyatékossagban szenved-e (tipusa, mértéke):

3.9. iddsotthoni ellatas esetén demencidban szenved-e:

3.10. gyogyszerszedés gyakorisaga, varhato idétartama (pl. végleges, id6leges stb.), valamint az igénybevétel
idépontjaban szedett gyogyszerek kore:

4. A haziorvos (kezeldorvos) egyéb megjegyzései:
Datum: Orvos aldirasa: P. H.

(sziikség esetén kiilon melléklet csatolhato az igazoldshoz)
II. JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az ellatast kérelmezé személyre vonatkozé személyes adatok:

NV ettt sttt et ettt sa et et
N A1 1 T 1 11 VR PPPTPRO
F AN Y L3-S PSR
SZULELEST NELY, 102 ..eviiiiiiiicieeie ettt et et et e e b et e e b e saeeseesseeseessassaes feeneensessens
LaKORELY: -ttt e e e s
TartOZKOAAST NELY: ...c.veviiiiieiiie ettt sttt e s
(itt azt a lakcimet kell megjeléini, ahol a kérelmeza életvitelszeriien tartozkodik)
Telefonszam (nem kotelezd megadni): .......covevueiriririnininiieereneseet et
Az 1993. évi III. torvény 117/B. §-a szerint a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi

téritési dij megfizetését az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy vallalja-e (a rovat
kitoltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):
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0 igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,,III. Vagyonnyilatkozat” nyomtatvanyt

nem kell kit6lteni,
O nem

Az ellatast kérelmezd személyre vonatkozé jovedelmi adatok:

A jovedelem tipusa

Netto dsszege

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatési jogviszonybol
szarmazo

Tarsas és egyéni vallalkozasbol, 6stermeldi, szellemi és mas
0nallo tevékenységbdl szarmazo

Tappénz, gyermekgondozasi tAmogatasok

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis
ellatasok

Onkormdanyzat és munkaiigyi szervek ltal folydsitott ellatisok

Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem

Kiskoru igénybe vevé esetén a csaladban élokre vonatkozo (nett6) jovedelmi adatok:

A csalad létszama:

Munkaviszonybol | Tarsas és egyéni | Tappénz, Onkorményzat | Nyugellatds

és mas vallalkozasbol, gyermekgondozasi | és munkaiigyi | és egyéb

foglalkoztatasijog | 6stermeldi, tamogatasok szervek altal nyugdijszer(i

viszonybol szellemi és mas folyositott rendszeres

szarmazo 6nallo ellatasok szocialis
tevékenységbol ellatasok
szarmazo

Egyéb
jovedelem

Az ellatast igénybevevo
kiskoru

A kozeli
hozzatartozok
neve, sziiletési

ideje

Rokoni
kapcsolat

1)

2)

3)

4)

Osszesen:

(sziikség esetén a tablazat sorai bovithetok)

Biintet6jogi feleldésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdésagnak megfelelnek. A téritési dij
megallapitdsdhoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat egyidejiileg csatoltam. Hozzajarulok a
kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd felhasznaldsdhoz.

Datum:

Aldirasra jogosult, amennyiben az ellatdst igénylo:
- korlatozottan cselekvéképes vagy cselekvéképtelen személy: ellatott és gondnok egyiittesen, illetve gondnok

Az ellatast igénybe vevé
(torvényes képviseld) alairasa
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- kiskoru: sziilo vagy térvényes képviselo.

I1l. VAGYONNYILATKOZAT
(tartos bentlakasos intézményi ellatas kérelmezése esetén kell Kitolteni)

1. A nyilatkozéra vonatkozé személyes adatok:

DA< P PSPPSR
SZUIEEEST NEVT ..ottt ettt b bbbt bbbttt besaen searesbe e sneareas

AANYJA NBVE. ..ttt bbb btk b e bbbt b bbb bbbt bbbt
SZULELEST NELy, 107 ...ttt ettt sttt es e nne e e areanees
LaKORCLY: ..ottt
TartOZKOAAST NELY: ..ooviiiiieieciciet ettt ettt et e e este e e sseesaenses eesbesbeenseneas
(itt azt a lakcimet kell megjeldlni, ahol a kérelmezd életvitelszeriien tartozkodik)

Telefonszam (nem Kotelez0 Megadni): .....c.cccveveeierieeieierieieie et ee o
A nyilatkozé vagyona:
2. Pénzvagyon

1. A nyilatkoz6 rendelkezésére allo KESZPENZ GSSZEEE: ....ovvervvereeerieieieierieiientieee e seeeeesieeeaenee e Ft

2. Bankszamlan/fizetési szamlan rendelkezésre allo Osszeg, ideértve a bankszdmlan/fizetési szamlan lekotott
betéteket és a betétszerz6dés alapjan rendelkezésre allo 6sszeget 1S: .ovvevvrrveririerenienene Ft
A szamlavezetd pénzintéZet NEVE, CIME: .......ccuieiiirieiiieeie ettt ettt ettt ettt eesee s e eene

3. Takarékbetét-szerzodés alapjan rendelkezésre All0 OSSZEE: ....vvevervrrienierieieiieeeee e Ft
A betétszamlat vezetd pénzintezet NEVE, CIME: ....c.eecvivrieierierieiesieee e eee e eeeaeeeeeaeseessesbesseenseens os

Rehabilitacios intézmény és rehabilitaciés célu lakootthon esetén a ,, 3. Ingatlanvagyon” pontot nem
kell Kkitolteni!

3. Ingatlanvagyon

1. Lakastulajdon és lakotelek-tulajdon CImME: .........cccoovevieriieriiniieieieeeeee e e helyrajzi
SZAMA: ...vevvvevennnns , a lakas alapteriilete: ........ m2, a telek alapteriilete: ........ m2, tulajdoni hanyad: .......... ,a
szerzés ideje: ............ év

Becsiilt forgalmi érték: ...........coevvvreennens Ft

Haszonélvezeti joggal terhelt: igen/nem (a megfelelé aldhiizando)

2. Udiiltulajdon és {idiilotelek-tulajdon CIME: .........ccccovveiieivivieieeeieeiieeeeeeeeee et helyrajzi
SZama: ............... , az udilé alapteriilete: .......... m2, a telek alapteriilete: ........ m2, tulajdoni hanyad: .......... ,a
szerzgs ideje: ............ év

Becsiilt forgalmi érték: ...........covveeenene Ft

3. Egyéb, nem lakas céljara szolgald épiilet-(épliletrész-)tulajdon megnevezése (zartkerti épitmény, mihely,
uzlet, miterem, rendeld, garazs SEDL). e cime:
............................................................................ helyrajzi szdma: ................., alapteriilete: ......... m2, tulajdoni
hanyad: .......... , a szerzés ideje: ............ év

Becsiilt forgalmi €rték: ........ccccceevvennenee. Ft

4. Term6foldtulajdon megnevezese: .........ccvvvveeveervervenveenne. CIME: wvvieiieeieie e helyrajzi szama:
............ , alapteriilete: ........ m2, tulajdoni hanyad: .........., a szerzés ideje: ............ év

Becsiilt forgalmi €rték: ........cccccvevvennenee. Ft
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5. 18 honapon beliil ingyenesen atruhdzott ingatlan cime ........c.cooceevereniininienenceence helyrajzi szdma:

............ , alaptertilete .......... m2, tulajdoni hanyad ........, az atruhdzas ideje ........... év
Becsiilt forgalmi érték: ..........c.ccooeeeneee Ft

6. Ingatlanhoz k6t6d6 vagyoni értékii jog:

A kapcsolodd ingatlan  MEZNEVEZESE  ....ccceeriiiiieiiiiiieiiet ettt ettt cime:
...................................................................................................... helyrajzi szama: ............cceeeenen.

A vagyoni értékll jog megnevezése: haszonélvezeti 0O, hasznalati o, f6ldhasznalati o, lakéshasznalati o,
haszonbérleti o, bérleti o, jelzalogjog O, egyéb O.

Ingatlan becsiilt forgalmi értéke: ..........coceooeennene Ft

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek. Hozzajarulok a nyilatkozatban szerepld
adatoknak az eljarasban torténd felhasznalasahoz, kezeléséhez.

DAUM: .o
Az ellatast igénybe vevo
(torvényes képviseld) alairasa
Megjegyzés:

Ha a nyilatkozo vagy kiskort igénybe vevd esetén csaladtagja barmely vagyontargybdl egynél tobbel
rendelkezik, akkor a vagyonnyilatkozat megfelelé pontjat a vagyontargyak szamaval egyezden kell kitolteni.
Amennyiben a vagyonnyilatkozatban feltiintetett vagyon nem a Magyar Koztarsasag teriiletén van, a
forgalmi értéket a vagyon helye szerinti allam hivatalos pénznemében is fel kell tiintetni.

Pénzvagyonba tartozo vagyonelemek vonatkozasaban igazolni kell a rendelkezésre allo sszeget.
Ingatlanvagyon esetében az intézményvezets feladata, hogy kétség esetén személyes betekintés utjan
meggyozodjon az ingatlanvagyonra vonatkozo nyilatkozat valosagtartalmarol.

Tajékoztato a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitéltéséhez

I. Személyi adatok

Csaléd alatt az egy lakasban, vagy személyes gondoskodast nytjté bentlakasos szocialis, gyermekvédelmi
intézményben egylitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd kozeli
hozzatartozok kozosségét kell érteni.

Kozeli hozzatartozo a jovedelemvizsgalat vonatkozasaban a hazastars, az élettars, a huszévesnél fiatalabb,
6nallo keresettel nem rendelkez6; a huszonharom évesnél fiatalabb, 6nallé keresettel nem rendelkezd,
nappali oktatds munkarendje szerint tanulmanyokat folytatd; a huszondt évesnél fiatalabb, 6nallo keresettel
nem rendelkezd, felsdoktatasi intézmény nappali tagozatdn tanulmanyokat folytatdé vér szerinti, 6rokbe
fogadott, illetve nevelt gyermek, korhatarra vald tekintet nélkiil a tartésan beteg, az autista, illetve a testi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti, 6rokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben
ez az allapot a gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt (fogyatékos gyermek), tovabba a 18.
¢életévét be nem toltott gyermek vonatkozasdban a vér szerinti és az 6rokbe fogado sziild, illetve a sziild
hazastarsa vagy élettarsa.

II. Jovedelmi adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadorol szold torvény szerint meghatarozott, belfoldrél vagy kiilfoldrol
szarmazo6 - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és
az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan az egyszertsitett vallalkozo6i adorol, illetve az
egyszerusitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szol6 térvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nett6 jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az
elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Osszegben kell feltiintetni. Elismert
koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadordl szolé torvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado, az egyszertisitett vallalkozési add, a
maganszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, egészségbiztositasi hozzajarulas és
jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari
tagdij és munkavallalo6i jarulék.

Ha a maganszemély az egyszertsitett vallalkozoi ado vagy egyszersitett kozteherviselési hozzajarulas
alapjaul szolgalo bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo torvény szerint
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elismert koltségnek mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a mez6gazdasagi
Ostermeld adoévi dstermelésbdl szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére
tamogatast folydsitottak, annak a folyositott timogatassal novelt dsszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd
az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-anak megfeleld osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetéleg
allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld osszeggel.

Nem mindsiil jévedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a temetési segélyt, az alkalmanként
adott atmeneti segélyt, a lakasfenntartdsi tamogatast, az addssagcsokkentési tamogatast, a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli
tamogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett
nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a szépkoruak jubileumi juttatasat, a fogado
szervezet altal az dnkéntesnek kiilon térvény alapjan biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében
tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznaldshoz nyujtott tdmogatast. Nem mindsiil
jovedelemnek az alkalmi munkavallaldi konyvvel torténd foglalkoztatéds, az egyszerisitett foglalkoztatasrol
sz616 torvény alapjan torténd munkavégzeés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott
az adorendszeren kiviili keresettel jaro foglalkoztatasra vonatkozo6 rendelkezések alapjan haztartasi munkara
létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartdsi munka) a havi
ellenértéke.

A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskoru igénybe vevo esetén kell feltiintetni, kiillon-kiilon. A csaladi
pétlékot, az arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott Gsszeget annak a személynek a jovedelmeként kell
figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytjtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbodl, dstermelésbdl szarmazo jovedelem esetén a kérelem
benyujtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott 0sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

I11. J6vedelem tipusai

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazé jovedelem: kiilondsen a
munkaviszonyban, kozalkalmazotti, koztisztviseldi jogviszonyban, kormanytisztvisel6i jogviszonyban,
birdsagi, ligyészségi, igazsagiligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, polgari
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzOdéses szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre
iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott - személyes kozremiikddést igényld -
tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

2. Téarsas és egyéni vallalkozasbol, dstermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld tevékenységbdl szarmazod
jovedelem: itt kell feltiintetni tovabba a jogdijat, a bérbeadd, a valasztott konyvvizsgald tevékenységébol
szarmaz6 jovedelmet, valamint a gazdasigi tirsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint
teljesitett mellékszolgaltatast.

3. Téppénz, gyermekgondozasi timogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, gyermekgondozasi
dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

4. Nyugellatds és egyéb nyugdijszerii rendszeres szocidlis ellatdsok: Oregségi, rokkantsagi, baleseti
rokkantsagi nyugdij, 6zvegyi és szildi nyugdij, arvaellatds és baleseti hozzatartoz6i nyugellatisok;
rendszeres szocialis jaradék, atmeneti jaradék, banyasz dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi
jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai rehabiliticios ellatasok, hazastarsi potlék, hazastars utan jard
jovedelempotlék.

5. Onkorményzat és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatdsok: kiilondsen az iddskortak jaradéka, a
rendszeres szocialis segély, az 4apolasi dij, az adossagcesokkentési tdmogatds; munkanélkiili jaradék,
allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetpotlo juttatas.

6. Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 0sszefiiggd pénzbeli juttatasok, neveldsziildi dij,
szocialis gondozdi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazd jovedelem, ingatlan és ingd targyak
értékesitésébol, vagyoni értéki jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és mas ingatlan
bérbeadasabol szarmazo jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem keriilt
feltiintetésre.

Sziikség esetén a nyilatkozatok rovatai bdvithetdk, valamint kitoltésiik mellékletben folytathato.

A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfeleld iratot vagy annak
masolatat kell a kérelemhez mellékelni.

A vagyonnyilatkozatban feltiintetett pénzvagyonrol a kérelemhez mellékelni kell a bankszamlakivonat, a
betétkonyv, illetve a takarékbetét-szerz6dés masolatat.

B 2. szdmii melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez
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ELOGONDOZAST ADATLAP I.

1. Felvétel helye, ideje:
2. Az ellatast igénybe vevo adatai:
a) név:
b) lakcim:
C) csaladi helyzete:
d) csaladi allapota:
e) iskolai végzettsége*:
f) foglalkozasa*:
3. Lakaskoriilményre vonatkoz6 adatok:
a) lakas tulajdoni jellege*:
b) lakokornyezet minbsége:
c) lakas allapota:
4. Csaladi kortilményekre vonatkozo adatok:
a) legkdzelebbi hozzatartozoi (elérhet6ség, cim, telefonszam):
b) k6z6s haztartasban €16 gondoskodasra szoruld hozzatartozo*:
5. Szocialis helyzetére vonatkoz6 adatok:
Részesiilt-e az igénybevételt megeldzé 6 honapon beliil:
a) nappali ellatasban,
b) étkeztetésben,
C) hazi segitségnytijtasban,
d) jelzérendszeres hazi segitségnyujtasban,
e) otthonapolasban,
f) tamogat6 szolgaltatisban,
g) csaladsegitésben,
h) pszichiatriai betegek kozdsségi ellatasaban,
i) szenvedélybetegek kozosségi ellatasaban,
j) pénzbeli vagy természetbeni szocialis segélyben,
k) atmeneti otthoni elhelyezésben.
6. Egészségi allapotara vonatkozé gondozdi vélemény:
a) mozgasképesség:
b) érzelmi allapot:
C) segédeszkoz hasznalata:
d) szenzoros funkciok (hallas, latas, szaglas, izérzés):
) magatartas, kommunikacios készség:
7. Cselekvoképességet érinté gondnoksag alatt all-e:
a) ha igen, gondnok neve, cime:
b) milyen gondnoksag (kizard, korlatozo, ideiglenes, végleges):

8. A személyes gondoskodast nyujtdé szocialis ellatdsok igénybevételérdl szoldo rendeletben eldirt

kapcsolatfelvétel ideje, modja*:

a) a szocialis ellatast biztositd személlyel, intézménnyel:
b) telepiilési onkormanyzattal:
¢) haziorvossal, kezel6orvossal:
d) gyamhivatallal:
e) torvényes képviselvel, hozzatartozoval:

9. Az el6gondozast végzd személy 6sszegzd véleménye:
a) elhelyezés siirgdsségére vonatkozo indok:
b) javasolhato-e az intézményi felvétel:
¢) amennyiben nem, ennek oka:
d) mas szolgaltatas, ellatas kezdeményezése:
e) ennek oka:

10. Egyéb megjegyzések az igénybe vevOvel kapcsolatban:

Az elégondozast végzd személy neve, aldirdsa:

* nem kotelezo kitdlteni

. 3. szamu melléklet a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelethez
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ELOGONDOZASI ADATLAP IL.

1. Felvétel helye, ideje:

2. Az ellatast igénybe vevo neve, lakcime:

3. Bekoltozéséhez segitség sziikséges-e:

ha igen, milyen tipusu:

4. Milyen targyakat kivan magaval vinni bekoltdzéskor:
5. Az igénybe vevonek a bekoltdzés idopontjara vonatkozd nyilatkozata:
6. Egyéb, a bekoltozéssel kapcsolatos megjegyzés:

7. Milyen segitségnyujtast igényel az intézményben:

8. Elhelyezéssel kapcsolatos kérése:

9. Eletvitele, jellemzd szokasai*:

10. Szabadidé eltoltésének modja*:

11. Kapcsolatteremt6 képessége:

12. Latogatdk varhato szama, latogatas gyakorisaga:

13. Sajat ruhazattal rendelkezik-e:

14. Esetleges eltavozasra vonatkozo igénye:

15. Hitéleti tevékenység gyakorlasara vonatkozo igény*:
16. Egyéb, a bekoltozéssel kapcsolatos megjegyzés:

Az elégondozast végz6 személy neve, alairasa:

* nem kotelezd kitolteni

A 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet alabbi jogszabalyi helyei modosultak még:

22.§(4) szocialis raszorultsag fennallasanak rogzitése az Szt. 20.§-a szerinti nyilvantartasban

22.§(5) A szocialisan nem raszorult igényl6t irdsban tajékoztatni kell arrdl, hogy a szolgaltatast részére az
intézmény, szolgaltato biztositja-e, illetve a téritési dij 6sszegérol.

22.8(7) hatarozott ideig fennallo szocialis raszorultsag feliilvizsgalata

Hatalyat veszti:

5. szamu melléklet Nyilvantartas a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasra varakozokrol, illetve az
ellatast igénybevevokrol (Az Szt. 20.§ szerinti nyilvantartas kivaltia ennek a mellékletnek az adattartalmat.)
8. szamu melléklet Nyilatkozat szocialis raszorultsag megallapitasarol

2011. januar 1.-étol az Szt. 20.§(4) c) pontjaban kell rogziteni.

10. szamu melléklet Jegyz6i igazolas az id6sotthoni ellatast igényld jovedelmi helyzetérol

29/1993. (11. 17.) Kormany rendelet a személyes gondoskodast nytjto szocialis ellatasok téritési
dijardél
(modositotta: 357/2010. (XI1. 30.) Korm. rendelet)

. 3. § (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) étkeztetés esetén ellatasi napra,

b) hazi segitségnyujtas esetén gondozasi orara,

C) jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén ellatasi napra,

d) tamogat6 szolgaltatas esetén szolgalati orara és szallitasi kilométerre,

e) nappali ellatas esetén ellatasi napra,

f) bentlakasos intézményi ellatas esetén ellatasi napra és honapra vetitve kell meghatarozni.
(2) Bentlakasos intézményi ellatas esetén

a) a napi intézményi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része,

b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része

a honapok naptéri napjainak szamatdl fiiggetlentil.
(3) Az intézményi téritési dij szolgaltatonként, intézményenként, telephellyel rendelkezd szolgaltato,
intézmény esetén ellatast nyujté székhelyenként, telephelyenként, tovabba bentlakdsos intézményi ellatés
esetén épiiletenként kiilon-kiilon is meghatarozhato.
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(4) A intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat az 1 és 2 forintos cimletii érmék bevonasa
kovetkeztében sziikséges kerekités szabdlyairdl szolo 2008. évi III. torvény 2. §-anak megfeleld6 mddon
kerekitve kell meghatarozni.

(5) A minisztérium altal fenntartott intézmények intézményi téritési dijat a szocial- és nyugdijpolitikaért felel6s
Miniszter a Szocialis Kozlonyben kozleményként kozzéteszi.

B 19. § A fizetendd személyi téritési dij Gsszegét, a pénz- és ingatlanvagyon terhelését, a fizetési kotelezettség
teljesitését, valamint a folyd évi hatralékot a 3. szamu melléklet szerinti torzslapon kell nyilvantartani. Az Szt.
117/B. § szerinti esetben nem kell vezetni a 3. szamua melléklet szerinti torzslapot.

Az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mdas személy irasban vallalhatja a mindenkori intézményi
teritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az esetben nem kell vezetni a 3. szamu melléklet
szerinti torzslapot.

Tavollét eseteén fizetendo téritési dij mértéke

B 16. § Ha az ellatott a bentlakdsos intézményi ellatist a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a
tavolléti napok szamat meg kell szorozni a 28. §-ban foglaltak szerint szamitott csokkentett dsszegii napi
személyi téritési dijjal, a jelenléti napok szamat pedig meg kell szorozni a teljes 6sszegii napi személyi téritési
dijjal. A két szorzat Osszege az adott honapra fizetendd téritési dij. A jelenléti napok szamat - az adott honap
naptari napjainak szamatol fliggetleniil - ugy kell meghatarozni, hogy 30 napbdl le kell vonni a tavolléti napok
szamat, valamint azoknak a napoknak a szamat, amelyeken az intézményi jogviszony nem allt fenn.

. 28. § (1) Az ellatott két honapot meg nem halado tavollét idejére - a rehabilitacios célu lakodotthoni ellatas
kivételével - a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 20%-at kell fizetni. A tavolléti napok naptari
éves szinten Osszesithetok.

(2) Az ellatott két honapot meghaladoé tavolléte idejére - a rehabilitacios célu lakdotthoni ellatas kivételével -

a) az egészségiigyi intézményben torténd kezelésének idGtartama alatt, a tavollét minden napjara a napi
személyi téritési dij 40%-at,

b) az a) pontban nem emlitett esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-at kell fizetni.

2011. januar 1.-étdl a rendszeres hétvégi tavollét is tavollétnek mindsiil.

(3) A rehabilitacios lakootthonban elhelyezett személy tavolléte idejére személyi téritési dijként a lakhatasi
koltség 100%-at fizeti. Tavollétnek mindsiil az a gondozési nap, melyen az ellatott nem tartozkodik az
intézményben.

. 31.§ (3) A (2) bekezdés szerint nyilvantartott dijhatralékrol az intézmény vezetGje negyedévenként
tajékoztatja a fenntartdt a téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében. Az
intézményvezetd a fenntartot - a jelzalogbejegyzés kezdeményezésérol vald dontés érdekében - évente értesiti
a 3. szamu melléklet szerinti foly6 évi hatralékrol.

. 33. § (1) E rendeletnek a szocidlis szolgaltatasi targya kormanyrendeleteknek az egyes szocialis,
gyermekvédelmi, csaladtamogatasi, fogyatékossagiigyi és foglalkoztatasi targya torvények modositasardl szo16
2010. évi CLXXI. torvénnyel Osszefliiggd modositasardl szoldé 357/2010. (XII. 30.) Korm. rendelettel
megallapitott, illetve modositott

a) 3. §-at a téritési dij 2010. december 31-ét kdveté megallapitasa és feliilvizsgalata soran kell alkalmazni,

b) 16. §-at és 28. § (1)-(3) bekezdését a 2010. december 31-ét kovetd idGszakra fizetendd téritési dijakra kell
alkalmazni.

(2) A 2010. december 31-¢ig kiadott jegyz6i jovedelemigazolasok alapjan megallapitott személyi téritési dij a
személyi téritési dij soron kovetkez6 feliilvizsgalataig alkalmazhato.

. 3. szamu melléklet a 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelethez

Téritési dij nyilvantartdsi torzslapja

AZ IO IIEVE! ...ttt b
Megallapodas, beutal6 hatarozat szama és kelte: ..........
Az ellatas igénybevételének kezd6 napja: ..................

21



Az ellatds igénybevételének UtolSO NAPJA: ..o.eeviiuieriiiiiiieiieee e s
Az intézményi téritési dij:

[ PP ho ... napjatol napi: .................... Ft, bentlakasos intézmény esetén havi: ............... Ft

[} PP ho ... napjatol napi: .................... Ft, bentlakasos intézmény esetén havi: ............... Ft
JY ho ... napjatol napi: .................... Ft, bentlakasos intézmény esetén havi: ............... Ft
Az ellatott altal fizetend6 személyi téritési dij:

[ 2 ho ... napjatol napi: .........eeueeeeee Ft, bentlakasos intézmény esetén havi: ............... Ft

[ /2 ho ... napjatol napi: ..........eeeuee.. Ft, bentlakasos intézmény esetén havi: ............... Ft

[ 2 ho ... napjatol napi: .........ceeueeeee Ft, bentlakasos intézmény esetén havi: ............... Ft

A 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése alapjan tartasi vagy Oroklési szerzodés szerint

fizetendd téritési dij havi

A 29/1993. (II. 17.) Korm.

Lakcime, egYEb ClErNEtOSEZE: ... ...oouiiiiriieieieee ettt ettt s are s

napl osszege

A) Befizetett téritési dij tartos bentlakasos intézményi ellatas esetén

osszege

rendelet 2. § (3) bekezdése alapjan a fizetésre kotelezett neve:

Forint
Ev, Havi A Az Havi Befizetés Jegyzet
honap rendszeres | pénzvagyont | ingatlant | személyi
jovedelem terhel(’;' Ferhelc’i tér'itési kelte naplé Gsszege
Osszeg jelzalog dij 6sszeg szAma
Osszege
2.... L
2... 1L
2. L
2.... IV.
2.... V.
2.... VI
2... VI
2.... VIII.
2.... IX.
2.... X
2.... Xl.
2.... XIl.
Foly6 évi hatralék
B) Befizetett téritési dij Atmeneti elhelyezést nyijto intézményi ellatas esetén
Forint
Ev, honap Havi Havi Befizetés Jegyzet
rendszeres személyi
jovedelem téritési dij kelte napl6 szama | Osszege
osszege
2.... I
2.... Il.
2.... Il
2.... V.
2.... V.
2.... VI.
2... VII.
2.... VI
2.... IX.

! Kitoltése pénzvagyon terhelése esetén kotelezo.
? Kitoltése ingatlanvagyon terhelése esetén kotelezo.
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2.... X

2.... XI.

2.... XIlI.

Foly6 évi hatralék:

A 29/1993. (11. 17.) Kormany rendelet alabbi jogszabdalyi helyei modosultak még:

6.§ a fizetendd napi személyi téritési dij mértéke étkeztetés, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas és nappali
ellatas esetén, amennyiben a honap nem mindegyik napjan veszik igénybe az ellatast

ellatasi napok szorzata.

23.§ A hajléktalan személyek atmeneti szallasan nyujtott étkezésért az étkeztetésre vonatkozo szabalyok szerint
kell téritési dijat fizetni.

Hatalyat veszti:

4/A.§

4/B.§

9.§(1) étkeztetésre vonatkozik

10.§ népkonyhan torténd étkeztetésre vonatkozik

12.§(2) hazi segitségnyujtasra vonatkozik

17.8§(4) 1ddsotthoni ellatas esetében a koltdpénzt a személyi téritési dij megallapitasat kovetden kell
meghatarozni, és az ellatott rendszeres jovedelmébdl visszahagyni, illetve a koltépénz minimalis sszegére
kiegésziteni.

21.§(1) A havi személyi téritési dijat a napi személyi téritési dij és a gondozasi napok szdma alapjan kell
meghatarozni.

23/A.§ éjjeli menedékhelyre vonatkozik

1. szamu melléklet: Gondozasi napld a hazi segitségnyujtasban részesiilokrél Havi zaras szovegrésze, 1.-3.
pontja

36/2007. (XII. 22.) SzZMM rendelet a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton
alapulé szocialis raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol

. 3§ (2) A gondozasi sziikséglet vizsgalata a 3. szamu melléklet szerinti értékeld adatlapon torténik. A vizsgalat
eredményérdl a 4. szamu melléklet szerinti igazolast kell kiallitani, amelynek hatalya hatarozatlan ideig fennall.
Az értékeld adatlap masolatat és az igazolas egy példanyat a vizsgalat elvégzését kdvetden at kell adni az
igényl6nek és torvényes képviseldjének.

[l 4.5(1) b) ba)

Az Szt. 68/A. §-anak (3) bekezdése szerinti, gondozasi sziikségletet megalapozd egyéb korilmények a
kovetkezok:

b) az ellatast igényl6 egyediil él, és

ba) nyolcvanadik életévét betoltdtte, vagy

2011. januar 1.-éig az életkor mellett feltétel volt, hogy a telepiilési onkormanyzat gondozasi sziikséglete
ellenére részére hazi segitségnyuijtast ne biztositson.

A 36/2007. (XII. 22.) SZMM rendelet alabbi jogszabdlyi helyei mddosultak még:

2.8(2) (3) jelzérendszeres hazi segitségnyujtasra vonatkozik

4.§(1) a) ,,demencia centrum vagy pszichiater, neuroldgus, geriater szakorvos”

4. szamu melléklet 3.1. és 4.2.1. ,,a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulo szocialis
raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol sz616”
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