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MEGALLAPODAS
idosek gondozohazaban torténo elhelyezéshez

Mely létrejott egyrészrél a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona (1173
Budapest, Pesti aut 117.), melynek képviseldje: Skultéti Jozsef (intézményvezeto)
(tovabbiakban: ellatast nyijté intézmény)

masrészrol:

az ellatast igénybevevo

Neve:

Leanykori neve:

Sziiletési helye:

Sziiletés idOpontja:

Anyja neve:

Személyi igazolvany szama:

Lakcime:

TAJ szama:

Nyugdijas torzsszama:

kozott az 4tmeneti gondozohazban torténd elhelyezés targyaban az alabbi feltételek szerint.

A szerz6dés targya

1. A Févarosi Onkormanyzat, mint a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona

(1173 Budapest, Pesti ut 117.) fenntartdja, az atmeneti gondozohazat, mint személyes

gondoskodas korébe tartozd, szakositott szocialis ellatast nyjto intézményt mitkddteti.

A szocidlis intézmény a vonatkozo jogszabdlyokban és jelen megallapodasban szabalyozott
modon teljes korti ellatast nytjt €s vallalja az ellatast igénybevevd ellatasat.

2. A szerz6dd felek a szocidlis ellatds igénybevételérdl szold megallapodast 201... év
..................... hénap ..... napjatol kezdédden 201.... év............. honap .... napjaig
terjedd hatarozott idére kotik.

3. Ellatast ny0jtd intézmény ellatdst igénybevevd intézményen beliili elhelyezését
megvaltoztathatja, ha azt ellatast igénybevevd egészségiigyi allapota vagy az intézményi
ellatdsban bekovetkezd egyéb valtozas indokolja. Ellatast nytjtdé intézmény a féréhely
megvaltoztatasarol annak megtorténtét megelézéen legalabb egy héttel kordbban irasban
tajékoztatast nyujt ellatdst igénybevevOnek, illetve torvényes képviseldjének vagy
gondnokénak.

Megallapodas idések gondozdhazaban torténd elhelyezéshez 8/1




FOVAROSI ONKORMANYZAT PESTI UTI IDOSEK OTTHONA
1173 Budapest, XVIL. Pesti Gt 117. - www.pestiut.hu

Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok

4. Az intézmény az alabbi szolgaltatdsokat biztositja:

a) napi Otszori étkezést (egy alkalommal fott ételt), orvosi javaslat alapjan diétat vagy
tobbszori étkezést,

b) sziikség szerint ruhazattal és textiliaval torténé ellatast és a textiliak, ruhazat mosasat,
javitasat a hazirendben foglaltak szerint,

c) lakhatast, a flitési szezonban folyamatos fiitést, vilagitast, melegviz-ellatast,

d) rendszeres apoloi-gondozoi feliigyeletet, gondozast,

e) az egészségiigyi cllatas keretében a jogszabalyban meghatarozott idétartamt orvosi
ellatast, egészségiigyi tanacsadast, szliréseket, az orvos altal elrendelt vizsgalatok
elvégzését, a szakorvosi ellatashoz, slirgdsségi ellatashoz és korhazi kezelésekhez valo
hozzajutast, az egészségi allapot rendszeres ellendrzését,

f) a gyogyszer alaplistaban szerepld gyogyszereket téritésmentesen (egyebekben az
1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 52.5-aban foglaltakat kell alkalmazni a gyogyszerrel és
gvogydszati segédeszkozzel torténd ellatds esetén),

g) a mentalis gondozasat, a szabadid6 kulturalt eltoltésének lehetdségét,

h) az érték- és vagyonmegdrzést a hazirendben foglaltak szerint.

Az intézmény az alapfeladatokat meghaladdan is biztosit programokat, szolgéltatasokat
(pl.: fogtechnikai munkdk, kirdndulas, szinhazlatogatas), melyekért eseti téritési dij fizetendo.

Az intézményvezetd gondoskodik a jogosult és hozzatartozoi kozotti személyes
kapcsolattartas kulturalt és zavartalan koriilményeirdl, az intézményben megfeleld helyiség
biztositasarol, illetve az intézményi dolgozdk foglalkozasbeli titoktartasi kotelezettségének
érvényesitésérodl és a jogosult személyiségi jogainak tiszteletben tartasarol.

Ellatast nytjté intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy abban az esetben, ha az
ellatast igénybevevd legalabb hat honap idOtartamra igénybe veszi az ellatast, az
igénybevételt kovetd egy hoénapon beliil egyéni gondozasi tervet készit az ellatast
igénybevevo, illetve torvényes képviseldje bevonasaval, amely tartalmazza az ellatdsban
részesiild allapotanak megfeleld gondozasi, apolasi és fejlesztési feladatokat és azok
megvaldsitasdnak modszereit.

Ellatast ny0jtd intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy az intézmény altal
téritésmentesen biztositott, a hatdlyos jogszabalyok alapjan Osszeallitott az egészségi allapot
javitasahoz vagy szinten tartdsahoz sziikséges alapgyogyszerek korérdl részletes €s pontos
tajékoztatast ad az ellatast igénybevevo részére.

A felek tajékoztatasi kotelezettsége

5. Az intézménybe valo felvételkor az intézmény kijelolt munkatarsa tajékoztatja az ellatast
igénybevevot és hozzatartozojat:
a) az intézményben biztositott ellatas tartamarol és feltételeirdl,
b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,
C) a jogosult és hozzatartozoi kozotti kapesolattartas, kiillondsen a latogatas, a tavozas és
a visszatérés rendjérol,
d) apanaszjog gyakorlasanak modjarol,
e) az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,
f) az intézmény hazirendjérdl,
g) a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeir6l, tovabba a mulasztas
kovetkezményeirdl,
h) ajogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.
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6. Ellatast nyujté intézmény kijelenti, hogy az eldgondozas soran atadta a megallapodas
tervezetét és tajékoztatast nyujtott a hazirend tartalmardl. Ellatast igénybevevo kijelenti,
hogy a hazirendben illetve a megéllapodas tervezetében foglaltakat megismerte, tudomasul
vette €s magara nézve kotelezoként elfogadta.

7. Ellatast nyajté intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatast igénybevevot az
intézményi téritési dij havi Osszegén tal az egy ellatottra jutd onkdltség havi 0sszegérdl is
tajékoztatja éves intézményi gazdalkodasrol sz616 tajékoztatojaban.

8. Az ellatast igénybevevé és hozzatartozoja az intézménybe valo felvételkor koteles
nyilatkozni

a) a megallapodas 5. pontja szerinti tajékoztatisban foglaltak tudomasulvételérél és
annak tiszteletben tartasarol,

b) arrdl, hogy a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeiben és a jogosult, tovabba az
altala megjelolt hozzatartozoja személyazonosité adataiban bedllott valtozasokrol
haladéktalanul tajékoztatni fogja az intézményvezetot,

c) minden olyan koriilményrdl, amely a téritési dij megallapitasahoz sziikséges,

d) arrdl, hogy nem szenved kozosségre veszélyes fert6z6 vagy pszichiatriai betegségben
¢s alkalmazkodik a kozosségi életvitelhez,

e) minden olyan dologrél, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve
megsziintetését befolydsolhatja vagy azt mas okbol fontosnak tartja.

9. Az ellatast igénybevevd koteles a szocidlis torvény alapjdn vezetett nyilvantartadsokhoz
adatokat szolgaltatni.

10. Az intézményvezetd koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni az ellatast igénybevevd altal
megjeldlt hozzatartozot:

(ellatast igénybevevo dontése alapjan téltendo ki)

Neve:

Lakcime:

Telefonszama:

a) ajogosult allapotanak 1ényeges valtozasarol,

b) az egészségligyi intézménybe torténd beutalasarol,

c) a dijfizetési hatralék kovetkezményeir6l, valamint a behajtas érdekében
kezdeményezett intézkedésekrol,

d) az athelyezés kezdeményezésérdl, illetdleg kérelmezésérol,

e) az ellatas biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrol.

A szemeélyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok

11. Az intézményi téritési dijat Budapest FOvaros Kozgytlése targyév aprilis 1.-jéig allapitja
meg. Osszege nem haladhatia meg a szolgéltatasi onkoltséget és év kozben egy
alkalommal korrigalhato.
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Az intézményvezetd az intézményi ellatds nyujtdsdnak megkezdését megel6zden
megvizsgalja az ellatast igényld havi jovedelmét (jovedelemvizsgalat). A
jovedelemvizsgalat a kérelmez6 altal kitoltott jovedelemnyilatkozat alapjan torténik.

Az ellatast igénybevevd jelen megallapodas alairdsaval tudomasul veszi, hogy a jovedelmi
helyzetében bekovetkezd valtozast jeleznie kell az intézmény felé az 0j jovedelmi
helyzetének megfeleld személyi téritési dij megallapitasa érdekében.

12. A személyi téritési dij 0sszege nem haladhatja meg az intézményi téritési dij 6sszegét.

12.1 Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij nem haladhatja meg az ellatast
igénybevevd havi jovedelmének 60%-4t.

12.2. Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oroklési szerzodést kotott, a téritési dij fizetésére a
tartast és gondozast szerzddésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij
az intézményi téritési dijjal azonos sszegll.

12.3. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irdsban véllalhatja a
mindenkori intézményi téritési dij és a szamara megallapithatd személyi téritési dij
kiilonbozete egy részének megfizetését.

Ilyen vallalads esetén nem kell alkalmazni jelen megallapodas 12.1. pontjaban, illetve az 1993.
evi I11. tv. (tovabbiakban: Szt.) 117/A4. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat.

12.4. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban véllalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését.
Ilyen vallalas esetén nem kell alkalmazni jelen megallapodads 12.1. pontjaban, illetve az Szt.

117/4. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat, tovabba nem kell elvégezni a
Jjovedelemvizsgalatot.

Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az intézményi téritési dijjal
azonos személyi téritési dij megfizetését egy év idOtartamra vallalhatja, amely idétartam
meghosszabbithato.

Ha az id6tartam meghosszabbitasara nem keriil sor, az Szt. személyi téritési dij
megallapitasara vonatkozo altaldnos szabalyait kell alkalmazni.

13. A fizetend6 személyi téritési dij Osszegét az intézményvezetd allapitja meg, és arr6l az
ellatast igényl6t a megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatja.

Amennyiben a személyi téritési dij az ellatds igénybevételét koveté 30 napon beliil nem
allapithato meg a téritési dij megallapitasara jogosult téritési dij eldleg fizetését kérheti.

A személyi téritési dijat az intézményi jogviszony létrejottekor, valamint az intézményi
jogviszony fennalldsa alatt a targyhot megel6z6 honap utolséd napjaig kell megfizetni.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi
téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat, ezt kdvetden a
fenntartd dontésének feliilvizsgalata - a dontés kézhezvételétdl szamitott harminc napon
beliil - a bir6sagtol kérheto.
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14. A személyi téritési dijat ugy kell megallapitani, hogy a laké részére legalabb az oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0Osszegének az Szt. 117/A. § (1) bekezdésében
meghatarozott része koltopénzként megmaradjon.

15. A személyi téritési dij Osszege a megallapitds idOpontjatdl fliggetleniil évente két
alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg, kivéve ha az ellatott jovedelme
a) olyan mértékben csokken, hogy a szocialis torvényben meghatarozott téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;
b) az oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghaladé mértékben
novekedett.

16. A tavollét idején fizetendd téritési dij Osszegét a személyes gondoskodast nyujtod szocialis
ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (11. 17.) Kormany rendelet 28. §-a hatarozza meg:

Az ellatott két honapot meg nem haladd tavollét idejére a tavollét minden napjara a napi
személyi téritési dij (havi személyi téritési dij 30-ad része) 20%-at kell fizetni. A tavolléti
napok naptari éves szinten 0sszesithetdek.

Az ellatott két honapot meghaladoé tavolléte idejére
a) az egészségligyi intézményben torténd kezelésének idétartama alatt, a tavollét minden
napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,
b) az a) pontban nem emlitett esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij
60%-at kell fizetni.

17. Amennyiben az ellatott nem tesz eleget a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének,
akkor a személyes gondoskodast nyujtod szocialis ellatasok téritési dijarol szold 29/1993.
(II. 17) Kormany rendelet 31. §-aban foglaltak szerint jar el az intézményvezeto:

Az intézményvezetd ellendrzi, hogy a megallapitott téritési dij befizetése havonként
megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos
hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban felhivja az elmaradt téritési
dij befizetésére. Ha a hataridé eredménytelentil telt el, az intézményvezetd a kotelezett
nevét, lakcimét és a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A nyilvantartott dijhatralékrdl az intézményvezetd negyedévenként tajékoztatja a fenntartodt a
téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében.

18. Az ellatott, a torvényes képviseld vagy a téritési dijat megfizetd személy harom honapon
at fennallo téritésidij-tartozasa esetén irasban tajékoztatast kap a téritésidij-tartozasra
hivatkozassal alkalmazhat6 intézményvezetd altali felmondas lehetdségérdl, annak kezdd
idépontjardl, valamint a rendkiviili jovedelemvizsgélat lefolytatdsa kezdeményezésének
lehetdségeéral.

Gyogyszerrel és gyogyaszati segédeszkozzel torténo ellatas, ezek koltségviselésének
szabalyai

19. A gyogyszerrel és gyoOgyaszati segédeszkozzel torténd ellatas részletes szabalyait a
héazirend 9.1 fejezete tartalmazza.
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20. Az alapgyogyszerkészlet korébe tartozd gydgyszereket az intézmény tériti, ezen
tulmenden felmeriild egyéni gyogyszersziikséglet koltségét, ideértve a gydgyszerért
dobozonként fizetend6 dij koltségét az ellatast igénybevevo viseli.

21. Az ellatast nyqjté intézmény az ellatast igénybevevd részére az alapgyogyszerkészlet
korébe nem tartozo gyogyszereket - amit az orvos felir — az ellatott fizeti. Ezek koltségérol
az intézmény az ellatast igénybevevd nevére szolo tételes gyogyszerszamlat allit ki.

22. Ellatast igénybevevo tudomasul veszi, hogy intézményi jogviszonya létrejottének napjan
koteles az intézmény hazipénztaraban 20.000 Ft-ot letétbe helyezni (tovabbiakban:
gyogyszer-letét) jelen megallapodas 21. pontja szerinti gyogyszerkdltség fedezeteként.

Az ellatast nyajto intézmény altal havonta kiallitott, egyéni gydgyszerfelhasznalason alapuld

¢s az ellatast igénybevevo részére atadott gyogyszerszamlan szerepld Osszeg levonasra keriil a

gyogyszer-letét 0sszegébol.

23. Ellatast igénybevevd tudomasul veszi, hogy havonta kdteles a gyogyszer-letét 0sszegét
jelen megallapodas 22. pontjdban meghatarozott Osszegre kiegésziteni. Az intézményi
jogviszony megsziinésekor/megsziintetésekor a gyodgyszer-letét fel nem haszndlt része
atadasra kertil ellatast igénybevevo részére.

Panaszjog gyakorlisa, Erdekképviseleti Forum, ellatottjogi képvisel6

24. Az ellatott, a térvényes képviseld, a hozzatartozo, valamint az ellatott jogait és érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet panasszal élhet az intézmény vezetdjénél, az ellatottjogi
képviseldnél vagy az Erdekképviseleti Forumnal.

Az ellatott, a torvényes képviseld, a hozzatartozd, valamint az ellatott jogait és érdekeit
képviselo tarsadalmi szervezet panaszaval az Emberi Erdforrasok ¢és Nemzetkozi
Kapcsolatok Bizottsagdhoz fordulhat, ha a panaszt 15 napon beliil nem vizsgaltak ki,
vagy nem intézkedtek, vagy az intézkedéssel nem ért egyet, annak kézhezvételétdl
szamitott nyolc napon beliil.

Az Erdekképviseleti Forum az intézménnyel jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek
érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, amely a hazirendben meghatarozott feltételek és
eljaras szerint miikodik.

Az ellatast igénybe vevOnek jogai gyakorlasaban az ellatottjogi képviseld nyujt segitséget.
Az intézmény vezetdje az ellatottakat tdjékoztatja az ellatottjogi képviseld altal nyujthato
segitségadas lehetdségérol és az ellatottjogi képviseld elérhetdségérol.

Az intézményi jogviszony megsziinése

25. Az intézményi jogviszony megsziinik

25.1. Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével, mely esetben a Févarosi Onkorményzat
gondoskodik az ellatasban részesiilé mas intézményben torténd ellatasrol.

25.2. A jogosult halalaval.

25.3. A hatarozott idejli intézményi elhelyezésre megjeldlt id6tartam lejartaval, kivéve ha az
elhelyezés idotartamat meghosszabbitjak.
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25.4. A megéllapodas irasban torténd felmondasaval.
254.1. Az ellatott, illetve torvényes képviseldje a megallapodast indokolas nélkiil
felmondhatja.

25.4.2. Az intézményvezet6 altali felmondasnak akkor van helye, ha
25.4.2.1. az ellatott masik intézményben torténo elhelyezése indokolt vagy tovabbi
intézményi elhelyezése nem indokolt;

25.4.2.2. az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti;
A hazirend sulyos megsértésének mindsiil kiilonosen, ha a lako
a) masik lako, intézményi dolgozd vagy az intézmény sérelmére Biintetd
Torvénykonyvbe 1itk6z0, biintetéssel fenyegetett cselekményt kovet el.
b) talzott mértéki alkoholt fogyaszt és ennek hatdsara normasértd magatartast
tanusit.
C) az intézmény dolgozodit jogszerii eljarasukban, tevékenységiik végzésében
erdszakkal, fenyegetéssel akadélyozza.
d) tobbszori szobeli és/vagy irasbeli figyelmeztetés ellenére is hazirendbe iitk6zo,
szabalyellenes magatartdst tantsit, mellyel a Fegyelmi Bizottsdg eljarasat
kovetden sem hagy fel.

25.4.2.3. az ellatott, a torvényes képviseléje vagy a téritési dijat megfizetd személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget;
Az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-fizetési
kotelezettségnek nem tesz eleget, ha
a) hat honapon at folyamatosan téritésidij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap
utols6 napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és
b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

Annak megallapitdsara, hogy a tartozds a jovedelmi viszonyok valtozasa miatt all-e fenn
rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasat koteles kezdeményezni a fizetésre kotelezett az
intézményvezetdnél. Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd
személy nem kéri a jovedelemvizsgalat lefolytatasat, gy kell tekinteni, hogy vagyoni,
jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

25.4.2.4. az ellatott jogosultsaga megsziinik.

25.5. Amennyiben a felmondas jogszerliségét az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a
téritési dijat megfizetd személy vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon beliil a f6jegyz6h6z fordulhat.

Birosagtol kérhetd (a felmondas, illetve dontés kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil):
a) az ellatott, illetve torvényes képvisel6je felmondasa jogellenességének megallapitasa,
ha azt a fenntart6 vitatja,
b) a féjegyz6i dontés jogellenességének megallapitasa, ha azt az ellatott, a torvényes
képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vitatja.

Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a f6jegyz6 nem dont,
illetve a birdsag jogerds hatarozatot nem hoz.

25.6. Az intézményi jogviszony megszlinése esetén az intézményvezetd értesiti a jogosultat,
illetve torvényes képviseldjét
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a) a személyes hasznalati targyak €s a megodrzésre atvett értékek, vagyontargyak
elvitelének hataridejérdl, rendjérol és feltételeirdl;

b) az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol;

C) az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kdovetelésrdl, karigényrdl, azok
esetleges eloterjesztési és rendezési modjarol.

Egyebek

26. A Fovarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona kijelenti, hogy az elére nem lathatd
rendkiviili helyzetekben is minden téle elvarhatot megtesz annak érdekében, hogy az ezen
megallapodasbodl kdvetkezo kotelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.

E megallapodas elvalaszthatatlan melléklete a Févarosi Kozgylilés Emberi Er6forrasok és

Nemzetkozi Kapcsolatok Bizottsdga altal jovahagyott hdzirend.

A megallapodast alairo felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas Utjan
kivanjék rendezni.

Jelen megallapoddsban nem szabélyozott kérdésekben a szocidlis elldtdsokra vonatkozd
mindenkor hatdlyos jogszabalyok rendelkezései, valamint a Polgari Torvénykonyv
rendelkezései irdnyaddak.

Ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy jelen megallapodast az aldirast megel6zéen elolvasta
vagy hozzatartozoja, illetve mas — nem az elldtast nyujto intézmény érdekkorébe tartozo —
segitd Utjan megismerte, megértette €s a szerzddés egy példanyat a hazirenddel egyiitt,
annak aldirdsat kdvetden atvette.

Ellatast igényld (cselekvoképes / cselekviképességében a szocidlis ellatasok igénybevételével
osszefiiggbd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott) az Szt. 94/C.§ (2a)
bekezdésének eldirasara figyelemmel akként nyilatkozik, hogy jelen megallapodas
megkdotésére akaratdnak megfelelden keriil sor.

Budapest, 201.............c.ocoeee

PH
intézményvezeto ellatast igénybevevo/ torvényes képviselod
tartast és gondozast szerzédésben jelen megallapodas 12.3. vagy 12.4. pontja szerinti
vallal6 személy fizetési kotelezettséget vallalo személy1
Tanineve: ..., Tanineve: .........cooviiiiiiiiiiiiiinnn.
Személyi igazolvany szdma: .................. Személyi igazolvany szdma: ................

L1 A fizetési kotelezettség vallalasarol kotelezett irasban nyilatkozni koteles. A 29/1993. (IL. 17.) Korm. rendelet
2/A.§(1) bekezdésében foglaltakra figyelemre a vallalas idGtartamat is rogziteni kell a fizetési kotelezettség
vallalasarol szol6 nyilatkozatban. A kotelezett nyilatkozatat jelen megallapodashoz kell csatolni.
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20. Az alapgyogyszerkészlet korébe tartozd gydgyszereket az intézmény tériti, ezen
tulmenden felmeriild egyéni gyogyszersziikséglet koltségét, ideértve a gydgyszerért
dobozonként fizetend6 dij koltségét ellatast igénybevevo viseli.

21. Az ellatast nyqjté intézmény az ellatast igénybevevO részére az alapgyogyszerkészlet
korébe nem tartozd gyogyszereket, amit az orvos felir a lako/ellatott fizeti. Ezek

koltségérdl az intézmény az ellatast igénybevevd nevére szolo tételes gydgyszerszamlat
allit ki.
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