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MEGALLAPODAS
idosotthoni elhelyezéshez

Mely létrejott egyrészrol
a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idosek Otthona (1173 Budapest, Pesti it 117.), melynek
képviseldje: Skultéti Jozsef (intézményvezeto)
(tovabbiakban: ellatast nytjto intézmény)

masrészrol:
az ellatast igénybevevo

Neve:

Leanykori neve:

Sziiletési helye:

Sziiletés idépontja:

Anyja neve:

Személyi igazolvany szama:

Lakcime:

TAJ szama:

Nyugdijas torzsszama:

kozott az ellatast nyajtd intézmény altal nyujtott szakositott szocialis ellatas igénybevétele
targyaban az alabbi feltételek szerint.

A szerz6dés targya

1. A Févarosi Onkormanyzat, mint a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona (1173
Budapest, Pesti ut 117.) fenntartdja, az intézményt, mint személyes gondoskodas korébe tartozod
szakositott szocialis ellatast nydjto intézményt miikodteti.

A szocidlis intézmény a vonatkoz6 jogszabalyokban ¢€s jelen megallapoddsban szabalyozott
modon teljes korti ellatast nytjt és vallalja az ellatast igénybevevd élete végéig valo ellatasat.

2. A szerz6do felek a szocialis ellatds igénybevételérdl szoldo megallapodast 201... év
............................ hoénap ..... napjatol kezdédden hatarozatlan iddre kotik.

3. Ellatast nyujtdé intézmény ellatast igénybevevd intézményen beliili elhelyezését
megvaltoztathatja, ha azt ellatdst igénybevevd egészségiigyi allapota vagy az intézményi
ellatasban bekovetkezd egyéb valtozds indokolja. Ellatdst nydjté intézmény a férdhely
megvaltoztatasarél annak megtorténtét megelézéen legalabb egy héttel korabban irasban
tajékoztatast nyajt ellatast igénybevevonek, illetve torvényes képviseldjének vagy gondnokéanak.
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Az intézmény altal biztositott szolgaltatasok

4. Az intézmény az alabbi szolgaltatdsokat biztositja:

a) napi Otszori étkezést (egy alkalommal f6tt ételt), orvosi javaslat alapjan diétat vagy
tobbszori étkezést,

b) sziikség szerint ruhazattal és textiliaval torténd ellatast és a textilidk, ruhdzat mosasat,
javitasat a hazirendben foglaltak szerint,

c) lakhatast, vilagitast, melegviz-ellatast, a fiitési szezonban folyamatos flitést,

d) rendszeres apoloi-gondozai feliigyeletet, gondozast,

e) az egészségiigyi ellatas keretében a jogszabalyban meghatarozott idétartamu orvosi ellatast,
egészségiigyl tanacsadast, sziiréseket, az orvos altal elrendelt vizsgalatok elvégzését, a
szakorvosi ellatashoz, siirgdsségi ellatashoz és korhazi kezelésekhez vald hozzajutast, az
egészségi allapot rendszeres ellendrzését,

f) a gyogyszer alaplistaban szereplé gyogyszereket téritésmentesen (egyebekben az 1/2000. (1.
7.) SzCsM rendelet 52.§-aban foglaltakat kell alkalmazni a gyogyszerrel és gyogyaszati
segédeszkozzel torténd ellatas esetén),

g) a mentalis gondozasat, a szabadid6 kulturalt eltdltésének lehetdségét,

h) az érték- és vagyonmegorzést a hazirendben foglaltak szerint.

Az intézmény az alapfeladatokat meghaladoan is biztosit programokat, szolgaltatasokat (pl.:
fogtechnikai munkak, kirdndulas, szinhazlatogatas), melyekért eseti téritési dij fizetendd.

Az intézményvezetd gondoskodik a jogosult és hozzatartozoi kozotti személyes
kapcsolattartas kulturalt és zavartalan koriilményeirél, az intézményben megfeleld helyiség
biztositasarol, illetve az intézményi dolgozok foglalkozasbeli titoktartasi kotelezettségének
érvényesitésérdl és a jogosult személyiségi jogainak tiszteletben tartasarol.

Ellatast nyujtoé intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatas igénybevételét kdvetd
egy honapon beliil egyéni gondozasi tervet készit az ellatast igénybevevd, illetve torvényes
képviseldje bevondsaval, amely tartalmazza az elldtdsban részesiild allapotanak megfeleld
gondozasi, apolasi és fejlesztési feladatokat és azok megvaldsitasanak modszereit.

Ellatast nyujto intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy az intézmény altal téritésmentesen
biztositott, a hatdlyos jogszabalyok alapjan Osszeallitott az egészségi allapot javitasahoz vagy
szinten tartasdhoz sziikséges alapgyodgyszerek korérdl részletes és pontos tajékoztatast ad az
ellatast igénybevevo részére.

A felek tajékoztatasi kotelezettsége

5. Az intézménybe vald felvételkor az intézmény kijelolt munkatarsa tdjékoztatja az ellatast
igénybevevot és hozzatartozgjat:

a) az intézményben biztositott ellatas tartamarol és feltételeirdl,

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

C) a jogosult és hozzatartozoi kozotti kapcesolattartas, kiilonosen a latogatas, a tavozas és

visszatérés rendjérol,

d) a panaszjog gyakorlasanak modjardl,

e) az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,

f) az intézmény hazirendjérol,

g) a fizetendd téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezményeirdl,

h) a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.
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6. Ellatast nyujto intézmény kijelenti, hogy az elégondozas soran atadta a megallapodas tervezetét
¢s tajékoztatast nyljtott a hazirend tartalmarol. Ellatast igénybevevd kijelenti, hogy a hazirendben,
illetve a megallapodas tervezetében foglaltakat megismerte, tudomasul vette és magara nézve
kotelezOként elfogadta.

7. Ellatast nyajtdo intézmény kotelezettséget vallal arra, hogy az ellatast igénybevevot az
intézményi téritési dij havi Osszegén til az egy ellatottra jutd Onkoltség havi Osszegérdl is
tajékoztatja éves intézményi gazdalkodasrol szolo tajékoztatojaban.

8. Az ellatast igénybevevo és hozzatartozoja az intézménybe vald felvételkor kdteles nyilatkozni

a) a megallapodas 5. pontja szerinti tajékoztatasban foglaltak tudomasulvételérdl és annak
tiszteletben tartasarol,

b) arrél, hogy a szocialis ellatasra valo jogosultsag feltételeiben és a jogosult, tovabba az éltala
megjelolt hozzatartozoja személyazonosité adataiban bedllott valtozasokrol haladéktalanul
tajékoztatni fogja az intézményvezetot,

c) minden olyan koriilményrél, amely a téritési dij megallapitasahoz sziikséges,

d) arrdl, hogy nem szenved kozosségre veszélyes fert6z6 vagy pszichiatriai betegségben és
alkalmazkodik a kozosségi ¢letvitelhez,

e) minden olyan dologr6l, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve
megsziintetését befolyasolhatja vagy azt mas okbol fontosnak tartja.

9. Az ellatast igénybevevo koteles a szocidlis torvény alapjan vezetett nyilvantartdsokhoz adatokat
szolgéltatni.

10. Az intézményvezetd koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni az ellatast igénybevevd altal
megjeldlt hozzatartozot:

(ellatast igénybevevo dontése alapjan téltendo ki)

Neve:

Lakcime:

Telefonszama:

a) ajogosult allapotanak lényeges valtozasarol,

b) az egészségiigyi intézménybe torténd beutalasarol,

c) a dijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett
intézkedésekrol,

d) az athelyezés kezdeményezésérol, illetdleg kérelmezésérol,

e) az ellatas biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrol.

A személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo szabalyok

11. Az intézményi téritési dijat Budapest FOvaros Kozgytilése targyév aprilis 1.-jéig allapitja meg.
Osszege nem haladhatia meg a szolgaltatisi Onkoltséget és év kozben egy alkalommal
korrigalhato.

Az intézményvezetd az intézményi ellatdas nyljtasanak megkezdését megeldzden
megvizsgalja az ellatast igényld havi jovedelmét, jelentds pénzvagyonat ¢és jelentds
ingatlanvagyonat (jovedelemvizsgalat).
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A jovedelem, jelentds pénzvagyon és jelentds ingatlanvagyon vizsgalata az ellatds iranti
kérelem el6terjesztésekor benytjtott jovedelem - és vagyonnyilatkozat alapjan torténik.

Az ellatast igénybevevo jelen megallapodas alairasaval tudomasul veszi, hogy a vagyoni
vagy jovedelmi helyzetében bekovetkezd valtozast jeleznie kell az intézmény felé az 0 jovedelmi
helyzetének megfeleld személyi téritési dij megallapitasa érdekében.

12. A személyi téritési dij 6sszege nem haladhatja meg az intézményi téritési dij Osszegét.

Az intézményi ellatasért fizetendd személyi téritési dij meghatarozasa soran megallapitasra kertil
az ellatast igényldre vonatkozo jovedelemhanyad.
A jovedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 80%-at.

12.1. A személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg, ha a jovedelemhanyad
eléri vagy meghaladja az intézményi téritési dij 6sszegét.

12.2. Ha a jovedelemhanyad nem éri el az intézményi téritési dij Osszegét,

12.2.1. - és az ellatott jelentds pénzvagyonnal rendelkezik a személyi téritési dij az intézményi
téritési dijjal megegyezd Osszeg azzal, hogy a jovedelemhanyad és az intézményi téritési dij
kozotti kiilonbdzetet a jelentds pénzvagyonbdl kell fedezni.

12.2.2. - és az ellatott nem rendelkezik jelentds pénzvagyonnal a személyi téritési dij a jelentds
ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a jovedelemhanyadnak az Gsszege, de legfeljebb az
intézményi téritési dijjal megegyezd Osszeg.

12.3. Ha az ellatasra jogosult tartasi vagy oOroklési szerzddést kotott, a téritési dij fizetésére a
tartast és gondozast szerzddésben vallalo a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos dsszegl.

12.4. Ha az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban véllalja a
szolgaltatasi onkoltséggel azonos mértékll személyi téritési dij megfizetését gondozasi sziikséglet
hidnyaban nyujthato ellatés.

Ilyen vallalas esetén nem kell alkalmazni jelen megdllapodas 12. — 12.2.2. és 12.5. — 12.6.
pontjaban, 17. pontjaban, illetve az 1993. évi IIl. tv. (tovabbiakban: Szt.) 117/A. § (1) és (2)
bekezdésében foglaltakat, tovabba nem kell elvégezni a jovedelem- és vagyonvizsgalatot.

Az ellatast igényl6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy a szolgéltatasi onkdltséggel azonos
mértékll személyi téritési dij megfizetését hatarozatlan idére vallalja.

12.5. Az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dij €s a szdmara megallapithatdo személyi téritési dij kiilonbozete
egy részének megfizetését.

Ilyen vallalas esetén nem kell alkalmazni jelen megallapodas 12. pont masodik mondat — 12.2.2.
pontjaban, illetve az Szt. 117/A. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat.

12.6. Az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizeté mas személy irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését.

Ilyen vallalas esetén nem kell alkalmazni jelen megallapodas 12. pont masodik mondat — 12.2.2.
pontjaban, illetve az Szt. 117/4. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat, tovabba nem kell elvégezni
a jovedelem- és vagyonvizsgalatot.
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Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy az intézményi téritési dijjal azonos
személyi téritési dij megfizetését legfeljebb harom év iddtartamra véllalhatja, amely id6tartam
meghosszabbithato.

Ha az id6tartam meghosszabbitasara nem keriil sor, az Szt. személyi téritési dij megallapitasara
vonatkoz6 altalanos szabalyait kell alkalmazni.

13. Ha az ellatott jelentds pénz- vagy ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij
megfizetését a 12.4 pont vagy a 12.5. pont szerint mas személy sem vallalja, de az ellatottnak van
nagykoru, vér szerinti vagy orokbe fogadott gyermeke (a tovabbiakban e pont alkalmazasaban:
gyermek), a jovedelemhanyad — a 12.6. pont szerinti esetben a mas altal vallalt személyi téritési
dij — és az intézményi téritési dij kozotti kiillonbozet megfizetésére az erre iranyulo, Szt. 117/D.§
(2) bekezdés szerinti megallapodas alapjan a gyermek koteles.

14. A fizetend6 személyi téritési dij 6sszegét az intézményvezetd allapitja meg, €s arrdl az ellatast
igényl6t a megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatja.

Amennyiben a személyi téritési dij az ellatas igénybevételét kovetd 30 napon beliil nem allapithato
meg a téritési dij megallapitasara jogosult téritési dij eldleg fizetését kérheti.

A személyi téritési dijat havonta a targyhdnapot kovetd honap 10. napjaig kell megfizetni.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési
dij 6sszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri az értesités kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat, ezt kdvetéen a fenntartd dontésének
feliilvizsgalata - a dontés kézhezvételétdl szamitott harmince napon beliil - a birdsagtol kérheto.

15. A személyi téritési dijat ugy kell megallapitani, hogy a lako részére legalabb az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 0sszegének az Szt. 117/A. § (1) bekezdésében meghatarozott része
koltépénzként megmaradjon.

16. Az ellatasban részesiilé személy irasbeli kezdeményezésére az ellatott, illetve torvényes
képviseldje, hozzatartozdja [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], az ellatott tartisara jogszabdly,
szerzOdés vagy birdsagi hatarozat alapjan koteles személy, valamint a téritési dijat megfizetd
személy az intézménnyel e célbol kotott kiilon szerz6désben vallalhatja, hogy a jogszabalyban
eldirt feltételeket meghalado ellatotti igény kielégitésének koltségeit viseli.

A koltségek megtéritésének teljes Osszege kizardlag a szerzOdésben meghatarozott célokra
fordithatdo. Ha az intézményi jogviszony a szerz8dés megkotésétdl szamitott 6t éven beliil -
halaleset kivételével - megsziinik, a koltségeknek a fennmarad6 idére jutd ardnyos részét az
intézmény visszafizeti.

17. A személyi téritési dij Osszege a megallapitds id6pontjatol fliggetleniil évente két alkalommal
vizsgélhato feliil és valtoztathatdé meg, kivéve ha az ellatott jovedelme
a) olyan mértékben csokken, hogy a szocidlis tdrvényben meghatarozott téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;
b) az oOregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghaladd mértékben
novekedett.

18. A tavollét idején fizetendd téritési dij Osszegét a személyes gondoskodast nyujtd szocialis
ellatasok téritési dijarol szolo 29/1993. (1. 17.) Kormany rendelet 28. §-a hatarozza meg:
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Az ellatott két honapot meg nem halado tavollét idejére a tdvollét minden napjara a napi személyi
téritési dij (havi személyi téritési dij 30-ad része) 20%-at kell fizetni. A tavolléti napok naptari
éves szinten dsszesithetdek.

Az ellatott két honapot meghaladoé tavolléte idejére
a) az egészségligyi intézményben torténd kezelésének idétartama alatt, a tavollét minden napjara
a napi személyi téritési dij 40%-at,
b) az a) pontban nem emlitett esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij 60%-
at kell fizetni.

19. Amennyiben az ellatott nem tesz eleget a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének, akkor
a személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatasok téritési dijardl szolo 29/1993. (II. 17.)
Kormany rendelet 31. §-aban foglaltak és az 1993. évi II1. torvény 119.§(2)—(3) bekezdései szerint
kell eljarni:

Az intézményvezetd ellendrzi, hogy a megéllapitott téritési dij befizetése havonként megtorténik-
e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezetd 15 napos hataridé megjeldlésével
a fizetésre kotelezett személyt irdsban felhivja az elmaradt téritési dij befizetésére. Ha a hataridd
eredménytelentil telt el, az intézményvezetd a kotelezett nevét, lakcimét és a fennalld dijhatralékot
nyilvantartasba veszi.

A nyilvantartott dijhétralékrol az intézményvezeté negyedévenként tajékoztatja a fenntartdt a
téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében.

Ha a személyi téritési dijat nem fizetik meg, illetve ha a koltdpénzt az intézmény biztositja, a
kovetelést a kotelezett ingatlanvagyonan fennallo jelzalogjog biztositja.

A jelzalogjogot a nyilvantartott hatralek (ennek mértékérdl az intézményvezeto évente értesiti a
fenntartot) erejéig lehet bejegyezni. A jelzdlog bejegyzésének kezdeményezésérdl a fovarosi
kormanyhivatal — a fenntart6 kérelme alapjan — hatarozatot hoz, mely hatarozatot az ingatlaniigyi
hatosaggal kozolni kell.

A bejegyzett jelzalog hagyatéki teherként érvényesithetd.

20. Az ellatott, a torvényes képviseld vagy a téritési dijat megfizetd személy harom hoénapon 4t
fennallo téritésidij-tartozasa esetén irasban tajékoztatast kap a téritésidij-tartozasra hivatkozassal
alkalmazhat6 intézményvezetd altali felmondas lehetdségérdl, annak kezd6 idépontjarol, valamint
a rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasa kezdeményezésének lehetdségérol.

Panaszjog gyakorlasa, Erdekképviseleti Forum, ellatottjogi képviseld

21. Az ellatott, a torvényes képviseld, a hozzatartozo, valamint az ellatott jogait és érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet panasszal élhet az intézmény vezetdjénél, az ellatottjogi
képviseldnél vagy az Erdekképviseleti Forumnal.

Az ellatott, a torvényes képviseld, a hozzatartozo, valamint az ellatott jogait és érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet panaszaval az Emberi Eréforrasok ¢€s Nemzetkozi
Kapcsolatok Bizottsdgdhoz fordulhat, ha a panaszt 15 napon beliil nem vizsgaltdk ki, vagy
nem intézkedtek, vagy az intézkedéssel nem ért egyet, annak kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon beliil.
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Az Erdekképviseleti Forum az intézménnyel jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek
érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, amely a hazirendben meghatarozott feltételek és
eljaras szerint mikodik.

Az ellatast igénybe vevonek jogai gyakorlasaban az ellatottjogi képviseld nyujt segitséget.
Az intézmény vezetdje az ellatottakat tajékoztatja az ellatottjogi képviseld altal nyujthato
segitségadas lehetdségérdl €s az ellatottjogi képviseld elérhetdségérol.

Az intézményi jogviszony megsziinése

22. Az intézményi jogviszony megsziinik

22.1. Az intézmény jogutdéd nélkiili megsziinésével, mely esetben a Févarosi Onkormanyzat
gondoskodik az ellatasban részesiilé mas intézményben torténd ellatasrol.

22.2. A jogosult haldlaval.

22.3. A megallapodas irasban torténd felmondasaval.

22.3.1. Az ellatott, illetve torvényes képviseldje a megallapodast indokolés nélkiil felmondhatja.

22.3.2. Az intézményvezetd altali felmondéasnak akkor van helye, ha

22.3.2.1. az ellatott masik intézményben torténo elhelyezése indokolt vagy tovabbi
intézményi elhelyezése nem indokolt

22.3.2.2. az ellatott a hazirendet stlyosan megsérti

A hazirend sulyos megsértésének mindsiil, kiilondsen ha a lakod

a) masik lakoé, intézményi dolgozd vagy az intézmény sérelmére Biintetd
Torvénykonyvbe iitk6z0, bilintetéssel fenyegetett cselekményt kovet el.

b) talzott mértékii alkoholt fogyaszt és ennek hatdsara normasérté magatartast tanusit.

C) az intézmény dolgozoit jogszerii -eljarasukban, tevékenységilk végzésében
eroszakkal, fenyegetéssel akadalyozza.

d) tobbszori szobeli és/vagy irasbeli figyelmeztetés ellenére is hazirendbe {itk6zo,
szabalyellenes magatartast tanusit, mellyel a Fegyelmi Bizottsag eljarasat kovetden
sem hagy fel.

22.3.2.3. az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget

Az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a téritésidij-
fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha
a) hat honapon at folyamatosan téritésidij-tartozas all fenn, és az a hatodik honap
utolsd napjan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és
b) vagyoni, j6vedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

Annak megallapitdsara, hogy a tartozas a jovedelmi viszonyok valtozdsa miatt all-e fenn
rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasat koteles kezdeményezni a fizetésre kotelezett az
intézményvezetonél.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy nem kéri a
jovedelemvizsgalat lefolytatasat, ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai
lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.
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A 223.23. pont szerinti felmonddsi ok nem alkalmazhat6, ha a kotelezett
ingatlanvagyonan jelzalogjog keriilt bejegyzésre.

22.3.2.4. az ellatott jogosultsaga megsziinik.

22.4. Amennyiben a felmondas jogszerliségét az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési
dijat megfizetd személy vitatja, az arrol szo6l6 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
a f6jegyz6hoz fordulhat.

Birosagtol kérhetd (a felmondas, illetve dontés kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil):

a)az ellatott, illetve torvényes képviseldje felmondasa jogellenességének megallapitasa, ha azt
a fenntart6 vitatja,

b)a féjegyz6i dontés jogellenességének megallapitasa, ha azt az ellatott, a toérvényes
képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vitatja.

Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a f6jegyz6 nem dont,
illetve a birdsag jogerds hatarozatot nem hoz.

22.5. Az intézményi jogviszony megszlinése esetén az intézményvezetd értesiti a jogosultat,
illetve torvényes képviseldjét

a)a személyes hasznalati targyak és a megorzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének
hataridejérol, rendjérol és feltételeirdl;

b)az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol,

c)az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kdvetelésrdl, karigényrdl, azok esetleges
eldterjesztési €s rendezési modjarol.

Egyebek

23. A Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona kijelenti, hogy az elére nem lathat6
rendkiviili helyzetekben is minden tdle elvarhatot megtesz annak érdekében, hogy az ezen
megallapodasbol kovetkezd kotelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.

E megallapodas elvalaszthatatlan melléklete a Fovarosi Kozgylilés Emberi Eréforrasok és
Nemzetkozi Kapcesolatok Bizottsaga altal jovahagyott hazirend.

A megallapodast alaird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsddlegesen targyalas utjan
kivanjak rendezni.

Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a szocidlis ellatdsokra vonatkozo
mindenkor hatalyos jogszabalyok rendelkezései, valamint a Polgari Torvénykonyv rendelkezései
iranyadoak.

Ellatast igénybe vevo kijelenti, hogy jelen megallapodast az alairast megelézGen elolvasta vagy
hozzatartozdja, illetve mas — nem az ellatast nyjtd intézmény érdekkorébe tartozd — segitd utjan
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megismerte, megértette és a szerzddés egy példanyat a hézirenddel egyiitt, annak aldirasat
kdvetden atvette.

Ellatast igényld (cselekvOképes / cselekvOképességében a szocidlis ellatdsok igénybevételével
Osszefliggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott) az Szt. 94/C.§ (2a)
bekezdésének eldirdsara figyelemmel akként nyilatkozik, hogy jelen megéllapodas megkotésére
akaratanak megfelelden kertil sor.

Budapest, 201.............c......e.

PH
intézményvezeto ellatast igénybevevé / torvényes képviselo
tartast és gondozast szerzddésben jelen megallapodas 12.4 vagy 12.5. vagy 12.6.
vallalo személy pontja szerint fizetést vallalo személy*
Tanlneve: ........ccooeviiiiiiiiiiiiiiiian, Tanlneve: ........c.ooovviiiiiiiiiiiiiin.
Személyi igazolvany szama: .................. Személyi igazolvany szama: ................

LA fizetési kotelezettség vallalasarél kotelezett irasban nyilatkozni kételes. A 29/1993. (II. 17.) Korm. rendelet
2/A.§-4ban foglaltakra figyelemre a vallalas id6tartamat is rogziteni kell a fizetési kotelezettség vallalasarol szolo
nyilatkozatban. A kdtelezett nyilatkozatat jelen megallapodashoz kell csatolni.
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