FOVAROSI ONKORMANYZAT PESTI UTI IDOSEK OTTHONA
1173 Budapest, XVII. Pesti ut 117. - www.pestiut.hu

MEGALLAPODAS
idésotthoni ellatas igénybevételérdl

Mely létrejott egyrészrol

a Févirosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona (székhelye: 1173 Budapest, Pesti Gt 117,
képviseloje: Merucza Erika intézményvezetd)

(tovébbiakban: ellatast nyjté intézmény)

masrészrol

Neve:

Leanykori neve:

Sziiletési helye:

Sziiletési idopontja:

Anyja neve:

(tovéabbiakban: ellatast igénybevevd, ellatast igénylé6, ellitott)

kozott az ellatast nydjté intézmény altal nyujtott szakositott szocidlis ellatas igénybevétele
targyaban az alabbi feltételek szerint.

Ellatast igénybevevé torvényes képviseljének nevel:

Alulirott ellatast igényldé (cselekvOképes vagy cselekvoképességében a szocidlis ellatdsok
igénybevételével Osszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott személy)
akként nyilatkozom, hogy a jelen megéllapodds megkétésére (intézményi jogviszony létesitésére
és az intézmény éltal nyujtott szocidlis ellatas igénybevételére) akaratomnak megfeleléen keriil
Sor.

Budapest, 202... ..... ...~ ' -

............................................

L Kitoltendd az aldbbi esetek valamelyikében:

a) Az ellatdst igényl6 cselekvoképességet teljesen korlitozé gondnoksig alatt all és az intézményi ellatds
igénybevétele iranti kérelmét vagy inditvanyat - a véleményét lehetdség szerint figyelembe véve - a torvényes
képviselgje terjeszti eld.

b) Az ellatast igényld cselekvOképességében a szocidlis elldtds igénybevételével osszefiiggd jognyilatkozatok
tekintetében részlegesen korldtozott, ezért a kérelmét, inditvanyat torvényes képvisel6jének beleegyezésével
terjesztheti el6.

c) Az ellatast igénylé torvényes képviseldje ideiglenes gondnok (a torvényes képviseld intézményi elhelyezésre
vonatkoz6 kérelméhez, inditvanydhoz a gyamhatésag elézetes jovahagydsa szitkséges).
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A szerz6dés targya, az ellitds kezdetének idépontja, az intézményi elldtis idétartama,
intézményen beliili elhelyezés megvaltoztatisa

1. A Févarosi Onkormanyzat, mint a Févarosi Onkormanyzat Pesti Uti Idések Otthona (1173
Budapest, Pesti 1t 117.) fenntartéja, az intézményt, mint személyes gondoskodas korébe tartozo
szakositott szocialis ellatast nytjté intézményt mitkddteti.

A szocidlis intézmény a vonatkozd jogszabalyokban és jelen megallapodésban szabélyozott
modon teljes koril ellatast nyujt az ellatast igénybevevo részére.

2. A szerz6d6 felek jelen megallapodast 202.... év ......... hénap..... napjatél kezdodd
hatérozatlan id6tartamra kétik.

A vonatkozé jogszabalyi eléirasoknak’? megfeleléen az intézményi jogviszony 202... év
............................ hénap ..... napjatél 202... év ............................ honap ..... napjaig
terjedd hatarozott idGtartamra jon 1étre.

3. Az ellatast igénybevevs egészségi allapotanak valtozasatol fiiggben az ellatast nyljté intézmény
az intézményen belilli elhelyezés megvéltoztatasat kezdeményezheti. Féréhely valtoztatisra
kizarélag az ellatast igénybevevd, illetve torvényes képviselbje vagy gondnoka hozzajarulasaval
keriilhet sor.

Az intézmény iltal az ellatast igénybevevé szimdira nyiijtott szolgdltatisok tartalma

4. Az intézmény az aldbbi szolgaltatasokat biztositja:
a) napi Otszori étkezést (egy alkalommal fott ételt), orvosi javaslat alapjan diétat vagy
tobbszori étkezést,
b) sziikség szerint ruhdzattal és textilidval torténd elldtast és a textilidk, ruhdzat mosasat,
Jjavitasat a hazirendben foglaltak szerint,
c)_lakhatést, vilagitast, melegviz-ellatast, a flitési szezonban folyamatos fiitést,
d) rendszeres apoloi-gondozdi feliigyeletet, gondozast,
e) egészségligyi ellatast, melynek keretében gondoskodik az ellatast igénybevevo
ea) egészségmegOrzését szolgalo felvilagositasarol,
eb) orvosi ellatasardl a vonatkoz6 szakmai rendelet szerinti éraszdmban,
ec) sziikség szerinti alapapolaséardl, az otthoni szakédpolasi tevékenységrdl szolé 20/1996.
(VIL 26.) NM rendeletben meghatarozott szaképolasi tevékenységek kivételével, ennek
korében killondsen
eca) a személyi higiéné biztositasarol,
ecb) a gyogyszerezésrol, ) -
ecc) az étkezésben, a folyadékpotlasban, a hely- és helyzetvaltoztatisban, valamint a
kontinencidban val6 segitségnyjtasrol,

2 Kérelmére, legfeljebb hat hénapi id6tartamig ideiglenesen is beutalhat6 a jogosult az intézménybe.

A szabad mozgés és tartézkodas jogaval rendelkez6 személy az intézményben hatérozott idére, tartézkodasi joga
fennallasanak id6tartaméra helyezhetd el.

A hatérozott id6re sz016 elhelyezés lejérta elbtt az intézményvezet, a beutalé Snkormanyzat képvisel6-testiilete
megvizsgalja, hogy az elhelyezés feltételei tovdbbra is fenndllnak-e. Ennek elddntéséhez a jogosult
kezelborvosanak szakvéleményét is kikéri.

Ha az intézményi elhelyezés feltételei tovdbbra is fennallnak, az intézményvezet6, a beutalé dnkorméanyzat
képviseld-testiilete az elhelyezést tovabbi egy évvel meghosszabbithatja, vagy a jogosultat mas, az 4llapotanak
megfelel6 intézménybe helyezi 4t. (1993. évi I11. torvény [Szt.] 105.§, 108.§)
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ed) szakorvosi, illetve siirgdsségi ellatdsahoz val6 hozzajutasarol,
ee) korhazi kezeléséhez valé hozzajutasardl,
ef) a vonatkozd szakmai rendeletben meghatarozott gyogyszerellatasardl,
eg) gyogyaszati segédeszkozeinek biztositasardl>.
Az intézményi orvos biztositja az ellatdst igénybevevd egészségi éllapotdnak rendszeres
ellen6rzését, az orvosi tandcsadast, az egészségligyi targyt jogszabalyokban meghatarozott
szliréseket, a gyogyszerrendelést, valamint sziikség esetén az egészségiigyi szakellatasba
torténd beutalast.

f) mentélis gondozast, a szabadid6 kulturalt eltéltésének lehetdségét,

g) érték- és vagyonmegdrzést a hazirendben foglaltak szerint.

Az intézmény az alapfeladatokat meghaladéan is biztosit programokat, szolgaltatdsokat (az
intézmény a falitjsdgok és a hazirend Utjan ezekr6l teljes korli és részletes tajékoztatast ad),
melyekért eseti téritési dij fizetendo.

Az intézmény az ellatds igénybevételét kovetd egy honapon beliil egyéni gondozési tervet készit
az ellatast igénybevevd, illetve torvényes képviselSje bevondsaval, amely tartalmazza az
ellatasban részesiilé allapotdnak megfeleld gondozasi, dpolasi és fejlesztési feladatokat és azok
megvalositasanak modszereit.

A felek tdjékoztatasi kitelezettsége

5. Az intézménybe val6 felvételkor az intézmény kijelolt munkatirsa tijékoztatja az ellatast
igénybevev6t és hozzatartozojat:

a) az intézményben biztositott ellatas tartamardl €s feltételeirdl,

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

c) a jogosult és hozzatartozdi kozotti kapcsolattartds, kiilonosen a latogatas, a tdvozas és a

visszatérés rendjérol,

d) a panaszjog gyakorlasanak modjarol,

e) az intézményi jogviszony megsziinésének eseteirdl,

f) az intézmény hazirendjérol,

g) a fizetendo téritési dijrol, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezmény eirdl,

‘h) a jogosult jogait s érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrol.

6. Ellatast nyujt6 intézmény kijelenti, hogy az elégondozas soran 4tadta a megallapodas tervezetét
és tdjékoztatast nytjtott a hazirend tartalmarél. Ellatast igénybevevd kijelenti, hogy a hazirendben,
illetve a megallapodas tervezetében foglaltakat megismerte, tudomasul vette és magara nézve
kotelezbként elfogadta.

7. Ellatast nydjté intézmény kotelezettséget véllal arra, hogy az ellatast igénybevevét az
intézményi téritési dij havi Osszegén til az egy ellatottra juté Onkoltség havi Ssszegérdl is
tajékoztatja éves intézményi gazdalkodasrol sz616 tajékoztatdjaban.

Az intézmény az 4ltala téritésmentesen biztositott, a hatdlyos jogszabalyok alapjan 6sszeallitott, az
egészségi allapot javitasdhoz vagy szinten tartdsdhoz sziikséges alapgydgyszerek korér6l részletes
€s pontos tajékoztatast ad az ellatast igénybevevoé részére.

3 A gyogyszerellatas és gyogyaszati segédeszkoz biztositas részletszabalyait a hazirend tartalmazza.
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8. Az ellatast igénybevev® és hozzitartozdja az intézménybe valo felvételkor kételes nyilatkozni

a) a megéllapodds 5. pontja szerinti tajékoztatasban foglaltak tudomdasulvételérdl és annak
tiszteletben tartasarol,

b) arrdl, hogy a szocidlis ellatasra valé jogosultsag feltételeiben és a jogosult, tovabba az 4ltala
megjelolt hozzatartozoja személyazonosité adataiban beallott valtozasokrdl haladéktalanul
tajékoztatni fogja az intézményvezetot,

¢) minden olyan kériilményrdl, amely a téritési dfj megallapitasahoz sziikséges,

d) arr6l, hogy nem szenved kozosségre veszélyes fertézé vagy pszichidtriai betegségben és
alkalmazkodik a koz6sségi életvitelhez,

¢) minden olyan dologrél, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve
megsziintetését befolyasolhatja vagy azt mas okb6l fontosnak tartja.

9. Az ellatast igénybevevd koteles a szocialis térvény alapjan vezetett nyilvantartasokhoz adatokat
szolgaltatni.

10. Az intézményvezetd koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni az ellatist igénybevevé altal
megjelslt hozzatartozot:

(ellatast igénybevevé dontése alapjdn téltendd ki)

Neve:

Lakcime:

Telefonszama (sms kiildés):

E-mail cime:

a) a jogosult allapotanak lényeges valtozasardl,

b) az egészségligyi intézménybe t6rténd beutalasarol,

c) az ellatés biztositasaban felmeriilt akadalyoztatasrdl,

d) az dthelyezés kezdeményezésérél, illetbleg kérelmezésérdl,

e) a dijfizetési hétralék kovetkezményeir6l, valamint a behajtas érdekében kezdeményezett
intézkedésekrsl.*

A személyi téritési dij megallapitisdra, fizetésére vonatkozo szabalyok

Jovedelemvizsgalat

11. Az intézményvezetd az intézményi ellatis nydjtasanak megkezdését megelézben megvizsgalja
az ellatdst igényl6 havi jovedelmét, jelent6s pénzvagyonat és jelentds ingatlanvagyonat.

A j6vedelem, jelentds pénzvagyon és jelentSs ingatlanvagyon vizsgilata az ellatds iranti kérelem
eléterjesztésekor benyujtott jovedelem - és vagyonnyilatkozat alapjan torténik.

Az ellatast igénybevevd jelen megillapodés aldirdsaval tudomdsul veszi, hogy a vagyoni vagy
jovedelmi helyzetében bekovetkezé véltozast jeleznie kell az intézmény felé az Gj jSvedelmi
helyzetének megfelelé személyi téritési dij megallapitisa érdekében.

* Az ellatast nydjt6 intézmény értesitési, illetve tajékoztatasi kotelezettségének irasban koteles eleget tenni az a) - d)
pont szerinti esetben haladéktalanul, az €) pont szerinti esetben a hétralék megallapitisit koveté 8 napon belil,
ingatlanvagyonra terhelhetd dijhatralék esetén a jelzdlogjog bejegyzés kezdeményezése elétt. [Szt. 106. — 107.8.]
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Személyi téritési dij osszege (intézményi téritési dij, jovedelemhinyad)
12. A személyi téritési dij dsszege nem haladhatja meg az intézményi téritési dij osszegét’.

Az intézményi ellatdsért fizetendé személyi téritési dij meghatérozasa soran megallapitasra keriil
az ellatast igényldre vonatkozé jévedelemhanyad.
A jovedelemhanyad nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 80%-4t.

12.1. A személyi téritési dij az intézményi téritési dijjal megegyezd 6sszeg, ha a jévedelemhanyad
eléri vagy meghaladja az intézményi téritési dij 6sszegét.

12.2. Ha a jovedelemhényad nem éri el az intézményi téritési dij 6sszegét,

12.2.1. - és az ellatott jelentés pénzvagyonnal rendelkezik a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal megegyez$ Osszeg azzal, hogy a jovedelemhinyad é&s az
intézményi téritési dij kozotti killonbozetet a jelentds pénzvagyonbol kell fedezni.

12.2.2. - &s az ellatott nem rendelkezik jelentés pénzvagyonnal a személyi téritési dij a jelentds
ingatlanvagyon kilencvenhatod részének és a jovedelemhanyadnak az Ssszege, de legfeljebb az
intézményi téritési dijjal megegyezd dsszeg.

Tartdsi vagy oroklési szerzédésen alapulé fizetési kitelezettség

12.3. Ha az ellatast igénybevevo tartasi vagy 6roklési szerzGdést kotott, a téritési dij fizetésére a
tartast €s gondozést szerzddésben vallalé a kotelezett. Ilyen esetben a személyi téritési dij az
intézményi téritési dijjal azonos Osszegii.

Fizetési kitelezettség nkéntes vallaldsa®

12.4. Ha az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban villalja a
szolgaltatasi nkoltséggel azonos mértékii személyi téritési dij megfizetését gondozasi szikséglet
hidnyédban nyujthato ellatés.

Ilyen vdllalds esetén nem kell alkalmazni jelen megdllapodds 12. — 12.2.2. és 12.5. — 12.6.
pontjdban, 17. pontjdban, illetve az Szt. 117/4. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat, tovdbbd nem
kell elvégezni a jovedelem- és vagyonvizsgdlatot.

Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd més személy a szolgaltatasi onkoltséggel azonos
mértékili személyi téritési dij megfizetését hatdrozatlan idére vallalja.

12.5. Az ellatast igényld vagy a téritési dijat megfizetd mas személy irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dij és a szdmdra megallapithaté személyi téritési dij kiilénbozete
egy részének megfizetését.

* Az intézményi téritési dijat Budapest Févaros Kozgyfilése [30/2013. (IV. 18.) Fov. Kgy. r.] targyév éprilis 1.-
jéig éllapitia meg. Osszege nem haladhatja meg a szolgaltatdsi onkoltséget és év kdzben egy alkalommal
korrigélhato.

§12.4.-12.6. pont: A fizetési kotelezettség vallaldsarél kotelezett frasban nyilatkozni kételes.
A 29/1993. (1L 17.) Korm. rendelet 2/A.§-4ban foglaltakra figyelemre a véallalds idtartamat is rogziteni kell a fizetési
kotelezettség vallalasardl sz616 nyilatkozatban,
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Ilyen vidllalds esetén nem kell alkalmazni jelen megdllapodds 12. pont mdsodik mondat — 12.2.2.
pontjdban, illetve az Szt. 117/A. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat.

12.6. Az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizetdé més személy irdsban vallalhatja a

rrrrrrrr

Ilyen vidllalds esetén nem kell alkalmazni jelen megdllapodds 12. pont mdsodik mondar — 12.2.2.
pontjgban, illetve az Szt. 117/A. § (1) és (2) bekezdésében foglaltakat, tovibbd nem kell elvégezni
a jovedelem- és vagyonvizsgalatot.

£ s .

személyi téritési dij megfizetését legfeljebb harom év id6tartamra vallalhatja, amely idétartam
meghosszabbithato.

Ha az id6tartam meghosszabbitdséra nem keriil sor, az Szt. személyi téritési dij megéllapitisara
vonatkozo altaldnos szabalyait kell alkalmazni.

Nagykort gyermek sziilétartisi kitelezettsége

13. Ha az ellatott jelentés pénz- vagy ingatlanvagyonnal nem rendelkezik, és a téritési dij
megfizetését a 12.4 pont vagy a 12.5. pont szerint mas személy sem vallalja, de az ellatottnak van
nagykort, vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermeke (a tovabbiakban e pont alkalmazéiséban:
gyermek), a jovedelemhdnyad - a 12.6. pont szerinti esetben a mdés altal vallalt személyi téritési dij
- és az intézményi téritési dij kozotti kiilonbdzet megfizetésére az erre iranyuld, Szt. 117/D.§ (2)
bekezdés szerinti megallapodas alapjan a gyermek koteles.

o rar ®

rora r *

r o rer .

£ o ror

rorer *

Ha az ellatott, a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési
dij Osszegét vitatja, illetve annak csékkentését vagy elengedését kéri az értesités kézhezvételétol
szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat, ezt kovetden a fenntart6 doSntésének
feltilvizsgalata - a dontés kézhezvételétdl szamitott harminc napon beliil - a bir6sagtdl kérhetd.

A személyi téritési dij Osszege a megallapitds id6pontjatél fiiggetleniil évente két alkalommal

vizsgalhato feliil és valtoztathaté meg kivéve, ha az ellatott jovedelme

a) olyan mértékben csokken, hogy a szocidlis térvényben meghatdrozott téritési dij fizetési
kotelezettségének nem tud eleget tenni;

b) az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25%-at meghalad6 mértékben
novekedett.

Koéltopénz

15. A személyi téritési dijat ugy kell megéllapitani, hogy az ellatott részére legaldbb az Oregségi
nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének az Szt. 117/A. § (1) bekezdésében meghatirozott része
koltépénzként megmaradjon.
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Jogszabilyban el6irt feltételeket meghaladé ellitotti igény koltségeinek viselése kiilon
szerz6dés megkitése vitjan

16. Az ellatisban részesiild személy irasbeli kezdeményezésére az ellatott, illetve térvényes
képvisel6je, hozzatartozéja [Ptk. 8:1. § (1) bekezdés 2. pont], az ellatott tartdsira jogszabaly,
szerz8dés vagy birésagi hatdrozat alapjan koteles személy, valamint a téritési dijat megfizetd
személy az intézménnyel e célbol kotott kiilon szerzédésben vallalhatja, hogy a jogszabalyban
eldirt feltételeket meghaladé ellatotti igény kielégitésének koltségeit viseli.

A koltségek megtéritésének teljes Osszege kizarélag a szerz6désben meghatirozott célokra
fordithaté. Ha az intézményi jogviszony a szerz6dés megkotésétdl szamitott 6t éven beliil -
haldleset kivételével - megsziinik, a koltségeknek a fennmaraddé idére juté aranyos részét az
intézmény visszafizeti.

Tavollét esetén fizetenddé személyi téritési dij osszege’

17. Az ellatott két hénapot meg nem haladé tavolléte idejére a tavollét minden napjara a napi
személyi téritési dij 20%-at kell fizetni. A tavolléti napok naptari éves szinten dsszesithet&ek.

Az ellatott két honapot meghaladé tavolléte idejére

a) az egészségligyi intézményben torténd kezelésének id6tartama alatt, a tavollét minden
napjara a napi személyi téritési dij 40%-at,

b) az a) pontban nem emlitett esetben a tavollét minden napjara a napi személyi téritési dij
60%-at kell fizetni.

Téritési dij befizetésének elmulasztisa®

18. Az intézményvezetd ellendrzi, hogy a megéallapitott téritési dij befizetése havonként
megtorténik-e. Ha a kotelezett a befizetést elmulasztotta, az intézményvezeté 15 napos
hataridé megjelolésével a fizetésre kotelezett személyt irasban felhivja az elmaradt téritési dij
befizetésére. Ha a hatdridé eredményteleniil telt el, az intézményvezetd a kotelezett nevét,
lakcimét €s a fennallé dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A nyilvéantartott dijhatralékrdl az intézményvezeté negyedévenként tdjékoztatja a fenntartét a
téritési dijhatralék behajtasa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében.

Ha a személyi téritési dfjat nem fizetik meg illetve, ha a koltdpénzt az intézmény biztositja, a
kovetelést a kotelezett ingatlanvagyonan fennallé jelzalogjog biztositja.

A jelzélogjogot a nyilvantartott hatralék (ennek mértékér6l az intézményvezetd évente értesiti
a fenntart6t) erejéig lehet bejegyezni. A jelzalog bejegyzésének kezdeményezésérsl a f6varosi
kormanyhivatal - a fenntarté kérelme alapjan - hatdrozatot hoz, mely hatirozatot az
ingatlaniigyi hatésaggal k6z6lni kell.

A bejegyzett jelzalog hagyatéki teherként érvényesitheto.

19. Az ellatott, a torvényes képviseld vagy a téritési dijat megfizetd személy harom hénapon
at fennallo téritésidij-tartozasa esetén irasban tdjékoztatist kap a téritésidij-tartoz4sra
hivatkozassal alkalmazhat6 intézményvezeté altali felmondas lehet6ségérdl, annak kezd6

729/1993. (1. 17.) Kormany rendelet 28. §, 16.§.
829/1993. (IL. 17.) Kormény rendelet 31. §,1993. évi I11. torvény 119.§(2)—(3) bekezdés.
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idépontjarol, valamint a rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatisa kezdeményezésének
lehetéségérol.

Panaszjog gyakorlisa, Erdekképviseleti Foérum, ellatottjogi képviseld

20. Az ellatott, a térvényes képviseld, a hozzatartozd, valamint az ellatott jogait és érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet panasszal élhet az intézmény vezetdjénél, az ellatottjogi
képviselénél vagy az Erdekképviseleti Forumnal.

Az ellatott, a torvényes képviseld, a hozzatartozd, valamint az ellatott jogait és érdekeit
képviseld tarsadalmi szervezet panaszival a fopolgarmesterhez fordulhat, ha a panaszt 15
napon beliil nem vizsgaltak ki, vagy nem intézkedtek, vagy az intézkedéssel nem ért egyet,
annak kézhezvételétol szamitott nyolc napon beliil.

Az FErdekképviseleti Férum az intézménnyel jogviszonyban allok jogainak, érdekeinek
érvényesiilését eldsegiteni hivatott szerv, amely a hazirendben meghatarozott feltételek és
eljaras szerint mikodik.

Az elltast igénybevevonek jogai gyakorldsdban az ellatottjogi képviselé nyujt segitséget.
Az intézmény vezetSje az ellatottakat tdjékoztatja (hazirend, falitjsdg) az ellatottjogi
képvisel6 altal nytjthaté segitségadas lehetdségérél és az ellatottjogi képviseld
elérhetdségérol.

Az intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetése

21. Az intézményi jogviszony megsziinik

21.1. Az intézmény jogutéd nélkiili megsziinésével, mely esetben a Févarosi Onkormanyzat
gondoskodik az ellatdsban részesiilé mas intézményben trténd ellatasrol.

21.2. Az ellatast igénybevevo haldlaval.

21.3. A hatarozott idejii intézményi elhelyezésre megjelolt id6tartam lejartaval kivéve, ha az
elhelyezés id6tartamat meghosszabbitjak.

21.4. A megéllapodas irasban torténé felmondaséaval.
21.4.1. Az ellatott, illetve torvényes képviseldje a megallapodast indokolas nélkiil
felmondhatja.
21.4.2. Az intézményvezetd altali felmondasnak akkor van helye, ha

21.4.2.1. az ellitott misik intézményben torténé elhelyezése indokolt vagy tovabbi

intézményi elhelyezése nem indokolt.

21.4.2.2. az ellatott a hazirendet siilyosan megsérti.

A hazirend stlyos megsértésének mindsiil, kiillonésen, ha az ellatott

a) masik ellatott, intézményi dolgozé6 vagy az intézmény sérelmére Biintetd
Torvénykonyvbe litk6z6, biintetéssel fenyegetett cselekményt kévet el.

b) talzott mértékii alkoholt fogyaszt és ennek hatdsdra normasérté magatartast tantisit.

¢) az intézmény dolgozéit jogszerl eljardsukban, tevékenységiik végzésében erdszakkal,
fenyegetéssel akadalyozza.
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d) tobbszori szobeli és/vagy irasbeli figyelmeztetés ellenére is hazirendbe iitk$z6,
szabalyellenes magatartast tantsit, mellyel a Fegyelmi Bizottsag eljarasat kovetéen sem
hagy fel.

21.4.2.3. az ellatott, a torvényes képvisel6je vagy a téritési dijat megfizeté személy
téritésidij-fizetési kotelezettségének nem tesz eleget.
Az ellatott, a tdrvényes képviseléje vagy a téritési dijat megfizeté személy a téritésidij-
fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha
a) hat hénapon at folyamatosan téritésidij-tartozas 4ll fenn, és az a hatodik hénap
utols6 napjéan a kéthavi személyi téritési dij 6sszegét meghaladja, és
b) vagyoni, j6vedelmi viszonyai lehet6vé teszik a téritési dij megfizetését.

Annak megallapitasara, hogy a tartozas a jovedelmi viszonyok valtozasa miatt all-e fenn
rendkiviili jovedelemvizsgalat lefolytatasat kteles kezdeményezni a fizetésre ktelezett az
intézményvezetonél.

Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizeté személy nem kéri a
jovedelemvizsgalat lefolytatdsat, gy kell tekinteni, hogy vagyoni, jévedelmi viszonyai
lehet6ve teszik a téritési dij megfizetését.

A 21423. pont szerinti felmondasi ok nem alkalmazhaté, ha a kotelezett
ingatlanvagyonan jelzalogjog keriilt bejegyzésre.

21.4.2.4. az ellatott jogosultsdga megsziinik.

Felek az intézményi jogviszony felmondds Wtjan torténd megsziintetése esetére 30 napos
felmondasi id6 alkalmazasaban allapodnak meg.

Jogorvoslat lehetdsége - felmondas jogszeriiségének vitatisa

21.5. Amennyiben a felmondas jogszeriiségét az ellatott, a torvényes képviseléje vagy a téritési
dijat megfizetd személy vitatja, az arrdl sz6l6 értesités kézhezvételétél szamitott nyolc napon beliil
a féjegyz6hoz fordulhat.

Bir6sagtol kérhet6 (a felmondas, illetve dontés kézhezvételétol szamitott 30 napon beliil):

a) az ellatott, illetve térvényes képviselje felmondasa jogellenességének megallapitasa, ha azt a
fenntart6 vitatja,

b) a féjegyz6i dontés jogellenességének megallapitasa, ha azt az ellatott, a térvényes képviseldje
vagy a téritési dijat megfizetd személy vitatja. -

Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a féjegyz6 nem dont,
illetve a bir6sag jogerds hatarozatot nem hoz.

21.6. Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézményvezetd értesiti az elltottat,

illetve torvényes képvisel6jét

a) a szemé€lyes hasznalati targyak és a megérzésre atvett értékek, vagyontargyak elvitelének
hatéridejérdl, rendjérdl és feltételeirdl;

b) az esedékes, illetve hatralékos téritési dij befizetési kotelezettségérol;

¢) az intézménnyel, illetve az ellatottal szembeni kovetelésrol, karigényrdl, azok esetleges
elbterjesztési és rendezési modjarol.
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Egyebek

A Févarosi Onkorményzat Pesti Uti Idsek Otthona kijelenti, hogy az el6re nem lathaté rendkiviili
helyzetekben is minden t6le elvarhat6t megtesz annak érdekében, hogy az ezen megallapodasbol
fakad6 kotelezettségeit a lehetd legjobban teljesitse.

E megallapodas elvélaszthatatlan melléklete a F6varosi K6zgytilés Emberi Eréforrasok Bizottsaga
altal jovahagyott hazirend.

Jelen megéllapodasban nem szabélyozott kérdésekben a szocidlis ellatdsokra vonatkozéd
mindenkor hatalyos jogszabalyok rendelkezései, valamint a Polgari Térvénykényv rendelkezései
irdnyadodak.

Ellatast igénybevevo kijelenti, hogy jelen megéllapodast az alirdsat megelézden elolvasta vagy
hozzétartozdja, illetve mas - nem az ellatést nyGjté intézmény érdekkorébe tartozé - segitd utjan
megismerte, megértette és a szerz6dés egy példanyat a hazirenddel egyiitt, annak alairasat
kovetben atvette.

Budapest, 202... .... ....

..............................................................................................................

intézményvezetd ellitast igénybevevé / torvényes képviseld
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